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Was erwartet Sie im Kurs Modul 02: Betriebssoziologische Grundlagen im Arbeitnehmer:innenschutz

Die nachfolgenden Themen werden im Kurs abgehandelt:

Soziale Strukturen und Gruppenprozesse im Betrieb (Teamerkennung und begleitende Teamentwicklung in der 

Arbeitssicherheit)

Führungsstile und deren Einfluss auf Sicherheit und Gesundheit  + Methoden und deren Auswirkung

Betriebsklima und Unternehmenskultur (Was ist und was sein kann – Fehlerkultur und Changemanagement)

Rollenverhalten und soziale Normen (Die Rollen der SFK im Betrieb und die nonverbalen Normen innerhalb einer 

eingesessenen Belegschaft)

Beteiligung der Arbeitnehmer:innen am Arbeitnehmerschutz + Verhaltensbeeinflussung bzw. Verhaltensveränderung

Auswirkungen von Arbeitsorganisation auf das Verhalten (Struktur trifft Chaos)

Wissenswertes zum Kurs Modul 02: Betriebssoziologische Grundlagen im Arbeitnehmer:innenschutz

Nach Absolvierung sind Sie in der Lage....

....betriebliche Gruppenprozesse zur begleitenden Teamentwicklung in der Arbeitssicherheit zu analysieren. 

....die Auswirkungen verschiedener Führungsstile auf die Sicherheit und Gesundheit der Belegschaft zu bewerten. 

.....Konzepte für eine konstruktive Fehlerkultur im Rahmen betrieblicher Veränderungsprozesse zu entwerfen. 

.....die eigene Rolle als Sicherheitsfachkraft gegenüber informellen sozialen Normen der Belegschaft abzugrenzen. 

....Methoden zur Beteiligung der Arbeitnehmer:innen am Arbeitnehmerschutz zur langfristigen Verhaltensänderung 

auszuwählen. 

....den Einfluss der Arbeitsorganisation auf das Sicherheitsverhalten der Mitarbeiter:innen zu beurteilen. 

Zielgruppe

Sicherheitsfachkräfte

Sicherheitsvertrauenspersonen

Personen die im Arbeitnehmer:innenschutz tätig werden / sind 

Voraussetzungen

Keine

Zusatzinformation

Dieser Kurs ist Teil einer 3-teiligen Kursreihe. Alle Kurse können jedoch unabhängig von einander gebucht werden. 

MODUL 02: BETRIEBSSOZIOLOGISCHE 
GRUNDLAGEN IM ARBEITNEHMER:INNENSCHUTZ



Modul 01: Psychologische Grundlagen im Arbeitnehmer:innenschutz

Modul 03: Beyond Compliance: Warum gute Arbeitssicherheit kein Zufall ist

 

Termin- und Kurs-Details

Termin 18.02.27 - 18.02.27 

Ort BFI Linz, Raimundstraße 1-5, 4020 Linz

Kursnummer 2027L L 211101

Kurszeiten Do 08:00 - 15:30

Unterrichtseinheiten 8

Normalpreis € 200,00

AK-Preis € 180,00

Kurstermine in Linz

Datum Kurszeiten Ort Kursnummer

05.11.26 - 05.11.26 Do 08:00 - 15:30 BFI Linz, Raimundstraße 1-5, 4020 Linz 2026L L 211101

18.02.27 - 18.02.27 Do 08:00 - 15:30 BFI Linz, Raimundstraße 1-5, 4020 Linz 2027L L 211101

Alle Kurstermine

Datum Kurszeiten Ort Kursnummer

05.11.26 - 05.11.26 Do 08:00 - 15:30 BFI Linz, Raimundstraße 1-5, 4020 Linz 2026L L 211101

03.12.26 - 03.12.26 Do 08:00 - 15:30 BFI Wels, Roseggerstraße 14, 4600 

Wels

2026WEWE211101

18.02.27 - 18.02.27 Do 08:00 - 15:30 BFI Linz, Raimundstraße 1-5, 4020 Linz 2027L L 211101

24.06.27 - 24.06.27 Do 08:00 - 15:30 BFI Wels, Roseggerstraße 14, 4600 

Wels

2027WEWE211101

Kurs-Anmeldung und weitere Informationen im Internet auf www.bfi-ooe.at/kurs/2111 sowie telefonisch bei der BFI-Serviceline 
unter 0732 / 6922 6922.

https://www.bfi-ooe.at/de/suchergebnisse.html?q=2110
https://www.bfi-ooe.at/de/suchergebnisse.html?q=2112
https://www.bfi-ooe.at/kurs/2111
tel:+4373269226922
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