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Sehr geehrte Damen und Herren!

Angesichts des rasanten technologischen Wandels sind Arbeitnehmer:innen gefordert, sich
weiterzubilden. Fir personliche und berufliche Weiterbildung und die Auseinandersetzung
mit den eigenen Fahigkeiten und Kompetenzen braucht es den richtigen Rahmen. Das BFI
stellt sich mit Ihnen diesen Herausforderungen: Mit zukunftsorientierten, praxisnahen und
innovativen Bildungsangeboten, die individuelles Lernen ermdglichen. So werden Menschen
qualitétsvoll dabei unterstutzt, ihre beruflichen und persénlichen Bildungsziele zu erreichen.

Ob zur beruflichen Neuorientierung, zum Kompetenzausbau oder zur Qualifizierung im ak-
tuellen Beruf: Damit Weiterbildung gelingt, braucht es entsprechende Rahmenbedingungen.
Die Arbeiterkammer Oberdsterreich setzt sich deshalb fiir das kostenfreie Nachholen von Ab-
schlussen, die Anerkennung bereits vorhandener Kompetenzen und einen Rechtsanspruch
auf ein existenzsicherndes Qualifizierungsgeld ein.

Mit der AK-Bildungsberatung in Linz und allen AK-Bezirksstellen steht Ihnen in Oberdsterreich
ein flachendeckendes Beratungsangebot zur Verfligung: personliche Beratung, Videobera-
tung, Potenzialanalyse und Starkenworkshops mit Einzelcoaching: Wir unterstltzen Sie bei
Ihren Weiterbildungswiinschen oder Ihrem Berufsumstieg.
Alle Infos unter: ooe.arbeiterkammer.at/bildungsberatung.

Zusatzlich gibt es fur AK-Mitglieder ermaRigte Preise und auf ausgewahlte Kurse den
AK-Bildungsbonus im Wert von bis zu 150 Euro.

Ich wiinsche lhnen viel Erfolg und Freude
bei lhrer Weiterbildung!

N l/r A

A/

Andreas Stang|
AK-Prasident

A
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https://ooe.arbeiterkammer.at/AK_Bildungsbonus

Forderungen auf einen Blick

40 Prozent bis max. 150 Euro mit dem AK-Bildungsbonus

m Fir Kurse in den Bereichen EDV, Fremdsprachen, berufliche Grundqualifikationen, Buchhaltung/
Kostenrechnung, ausgewahlte Weiterbildung im Gesundheits- und Sozialbereich und zum Nach-
holen eines Lehrabschlusses. Infos: +43 (0)50 6906-2633, bildungsbonus@akooe.at,

ooe.arbeiterkammer.at/AK_Bildungsbonus

AK-Mitglieder erhalten mit der AK-Leistungskarte folgende ErmiRigungen im BFI 00:
= 10 Prozent (max. 100 Euro) bei allen Kursen

m 20 Prozent (max. 200 Euro) fiir gekennzeichnete Kurse

m 25 Prozent (max. 250 Euro) fiir das Nachholen des Lehrabschlusses und von Zusatzpriifungen

Weitere Férdermoglichkeiten
Infos unter +43 (0)50 6906-3:

Weiterbildungsbeihilfe, Fachkraftestipendium, Studien- und Schulbeihilfe

durch AK und Gewerkschaften

Steuerliche Absetzbarkeit als Werbungskosten

Bildungskonto des Landes 00: +43 (0)732 7720-14900 oder www.land-oberoesterreich.gv.at

AK-Bildungsberatung

Kostenlose Information, Beratung und Orientierung fiir
Bildung und berufliches Weiterkommen

Termine bequem online buchen

Mehr Infos unter: ooe.arbeiterkammer.at/bildungsberatung

Telefonische Bildungsberatung: +43 (0)50 6906-3

Personliche Beratung in der AK Linz und AK Bezirksstellen: +43 (0)50 6906
E-Mail-Beratung: bildungsinfo@akooe.at

Onlineberatung, Einzelchats und Videoberatung

AK Karriere Plus

Neue kostenlose Angebote - jetzt auch online!

m Kompetenzberatung - Starkenworkshops und Einzelcoaching
m Berufsabschliisse nachholen - Wege und Anrechnungsmoglichkeiten
m Potenzialanalyse - wahlweise in der AK oder als Onlineangebot

"= Bundesministerium
Frauen: Wissenschaft ast””h Bildungsberatung

und Forschung Oberésterreich Oberésterreich

Kofinanziert von der
Européischen Union

Geférdert aus Mitteln der Europdischen Union, des Bundesministeriums fiir Frauen,
Wissenschaft und Forschung, des Landes Oberdsterreich und der AK Oberdsterreich.

ooe.arbeiterkammer.at Oberosterreich
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Jedes Unternehmen 1st anders

Unsere Bildungslosungen sind es auch
—

o™

Deshalb gibt es bel uns keine Weiterbildung

von der Stange
/’ Manche Unternehmen suchen neue

FUhrungskompetenzen.
So unterschiedlich die
’ Andere wollen ihre Mitarbeiter:innen fit fir Herausforderungen sind, so
Digitalisierung, KI oder neue Technologien unterschiedlich missen auch die
machen. Aus- und Weiterbildungslésungen

sein.
’ Und ganz oft geht es einfach darum,

Menschen dabei zu unterstlitzen, ihr Potenzial
voll und ganz zu entfalten.

Das BFI OO entwickelt Bildungsangebote, die zu lhren Zielen,
K lhren Mitarbeiter:innen und lhrem Unternehmen passen.

,,Neugierig auf mehr?
Starten wir den Austausch!*

Jessica Doberl
Vertriebsmanagerin am BFI OO

unternehmensservice@bfi-ooe.at
0732 /6922 6922


mailto:unternehmensservice@bfi-ooe.at
tel:+4373269226922

Gemelnsam entwickeln wir

dle \Welterblldung

die IThr Unternehmen
. . BFI1 00
gGZle]_t Starkt KUnternehmensservi(y

Verstehen, was |hr Team braucht — wir analysieren lhren
Schulungsbedarf direkt im gemeinsamen Austausch.

Wir entwickeln Bildungsmalinahmen, die fachlich, organisatorisch
und menschlich zu lhrem Unternehmen passen.

Von einzelnen Workshops bis zu umfassenden Qualifizierungsprogrammen

begleiten wir Sie auf dem Weg zu nachhaltiger Kompetenzentwicklung lhres
Teams.

/ Mehr als nur Weiterbildung \

’ auf lhren Bedarf abgestimmt

’ fester Ansprechpartner mit Beratung von Mensch zu Mensch

’ Inhouse, digital/hybrid oder in Prasenz

- J

Wirtschaft

)
Digitalisierung

Gesundheit & Technik
Soziales

Sprachen

<O LIz

Unternehmensservice
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Formale
Bildungsabschlusse

Berufsreifeprufung

Studienberechtigungsprufung

Lehre mit Matura

I ‘ |



Dein Upgrade fur Karriere &
Studium

Egal, wo du gerade stehst: Hol dir den hochsten Schulabschluss
und o6ffne die Tiir zu deinem Wunschstudium. Egal, ob Technik,
IT, Gesundheit, Wirtschaft oder Padagogik — mehr Gehalt, echte
Verantwortung und neue Aufstiegschancen warten auf dich.

Auch im zweiten Bildungsweg stehen dir alle Tlren zu Universitaten,
Fachhochschulen und Padagogischen Hochschulen offen — wahlweise
fur einen konkreten Studiengang oder ganz allgemein.

Lehre mit Matura: Dein direkter Doppel-Erfolg im Beruf.
Berufsreifeprifung: Der volle Matura-Zugang, flexibel nachgeholt.
Studienberechtigungspriifung: Ohne Matura direkt ins
Wunschstudium.

Fernstudium: Maximal orts- und zeitunabhangig lernen. Flexibel.
Modular. Zielgerichtet.

,Der hochste Schulabschluss ist machbar. Mit uns
selbstverstandlich auch fiir Berufstatige — flexibel und mit
besten Erfolgsquoten.*

Keine starren Stundenplane, sondern Priifungsvorbereitung nach Mal}:
Du lernst berufsbegleitend, individuell und wirst personlich betreut. So
kommest du strukturiert und ohne Umwege an dein Ziel.

Welche der Optionen (Lehre mit Matura, Berufsreife oder
Studienberechtigung) passt aktuell am besten zu deiner Situation?




Berufsreifeprufung

Hol dir deine Berufsmatura!

Mit der Berufsreifeprifung, auch Berufsmatura genannt,
stehen dir die Tiiren fiir alle Studien offen.

Die Berufsmatura ist fur dich perfekt, wenn du eine ausgebildete
Fachkraft bist und die nachste Bildungsstufe abschlieRen oder
studieren mochtest. Mit unseren erfahrenen Trainer:innen arbeitest
du gezielt und strukturiert auf deine Prufung auf Maturaniveau hin. Im
Fokus stehen die Facher Deutsch, Mathematik und Englisch sowie
dein Fachbereich. Die Priifungen legst du dann bei uns oder in einer
berufsbildenden héheren Schule deiner Wahl ab.

44 .

Mathematik macht mir inzwischen Spal’. Das hore ich oft
von meinen Kursteilnehmer:innen. Ihr Engagement, ihre
Entwicklungsschritte und ihre Freude zu sehen, begeistert

494

mich jedes Mal aufs Neue.

Mag? Michaela Plasser

Mathematik-Trainerin am BFI OO — seit fast 30 Jahren

10



Folgende Schritte fithren dich

zur Berufsmatura

b

5

ey

),

Di——

Informations- Prifungs- Zulassung Einstiegskurse/ Ubungskurse
veranstaltungen | voraussetzungen| beantragen und | Vorbereitungs- absolvieren
besuchen klaren Fachbereich lehrgange
festlegen starten

S

Prifungs-
anmeldungen
sicherstellen

RS

-

Mit erfahrenen Trainer:innen bereitest du dich mit gezielten
Vorbereitungskursen auf die Teilpriifungen in Mathematik, Englisch
und Deutsch vor. Die vierte Prifung absolvierst du in deinem
Fachbereich.

Von den vier Teilprifungen legst du mindestens eine in
einer berufsbildenden héheren Schule ab. Ohne den
Zulassungsbescheid der Schule kannst du keine
Maturapriifungen ablegen — weder intern noch extern!

\_

~

Gleich beim nichsten Info-Café loslegen!
Info-Café zur Berufsreife oder Studienberechtigung

Bei unseren Info-Cafés hast du kostenlos die Moglichkeit,
alle Fragen zum Karriereturbo Berufsreife oder
Studienberechtigung personlich und in entspannter
Atmosphare bei einer Tasse Kaffee oder Tee zu stellen. Wir
helfen dir, deinen Weg zu den wichtigen Antworten zu finden.
Wie lauft die Ausbildung zur Berufsmatura ab? Wie kann

ich mich auf die Prifung vorbereiten? Welche Mdglichkeiten
einer Foérderung gibt es? Wie sieht mein persdnlicher
Bildungsplan aus?

Das nachste Info-Café findet bald statt. Melde dich gerne an!

Info-Café zur
Berufsreife oder

kStudienberechtigung/

11
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Studienberechtigungsprufung ‘'t Ef- E\

Traumstudium starten

Gezielte Info zur Studienberechtigungspriifung E T
Du bist bereits 20 Jahre alt, weil3t, in welchem Fach und an welcher Gezielte Info zur
Universitat, Hochschule, Fachhochschule oder an welchem Kolleg du St”die”;?];iﬁgt'igungs'
studieren méchtest — und brauchst die Berechtigung dafiir? Jedenfalls

sind je nach Studium Prifungen in drei Pflichtfachern, einem Wahlfach

und dem fix vorgegebenen Fach ,Deutsch Aufsatz“ vorgesehen. Deine

Vorbereitungen dafiir starten bei uns jeweils im Friihjahr und Herbst!

Alles Weitere erfahrst du bei der Informationsveranstaltung in deiner
Nahe.

Dein Weg zur Studienberechtigung

fir dein Traumstudium

Informationsveranstaltung

besuchen

° Das Zulassungsansuchen bei

uns, deiner Wunschuni, deinem
Wunschkolleg oder deiner Wunsch-
FH ausfilllen und einreichen.

Anfrage an uns zu den
erforderlichen Fachern
laut Zulassungsbescheid/
Studienrichtung...

e ... Kursbuchungen,
Kursabsolvierungen und

Prufungen.

12
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AM LIVE-UNTERRICHT
DAHEIM TEILNEHMEN
— ALLES EASY!

-

Wie wird gelernt?

Zeitgemal wird in Prasenz, online oder mit kombiniertem Blended Learning
gelernt — Ublicherweise einmal pro Woche entweder tagstiber, am Abend
oder am Wochenende — immer darauf ausgerichtet, beste Qualitat in der
Vorbereitung anzubieten. Mit der E-Learning-Plattform edu:bfi lernst du
aufderdem orts- und zeitunabhangig und kannst deine Lernerfolge vertiefen
und Uberprufen.

Die oben angefihrten Ausfiihrungen gelten, soweit dies gesetzlich zulassig
bzw. behdrdlich genehmigt ist.
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Lehre mat Matura

Lehre — und?

Berufsmatura parallel zur Lehre

In einem Aufwasch deine Lehre und die Berufsmatura machen — Lehre mit
das geht, und zwar kostenlos. So héltst du dir von vornherein alle Matura
Bildungswege offen. Was du brauchst, ist ein gultiger Lehrvertrag und k

etwa funf Jahre Engagement. Alles Weitere erfahrst du am BFI OO — und
auf www.lehremitmatura-ooe.at.

Dein Weg zur Lehre mit Matura

Voraussetzung

Gultiger Lehrvertrag

Ausbildung

Berufsmatura inkl. Einstiegsphase, Kompetenzcheck, Potenzialanalyse und
Bildungsplan — mit den Fachern Mathematik, Deutsch, Englisch und dem
Fachbereich It. Lehrvertrag

Prifungen

1 bis 3 Prufungen bereits wahrend der Lehrzeit (erste an einer
berufsbildenden héheren Schule It. Zulassung), die letzte nach dem
Lehrabschluss — Mindestalter 19 Jahre

Forderungen

Die Ausgaben flir Lehrgange, Unterlagen und Prifungsgebihren
werden vom Bundesministerium flr Frauen, Wissenschaft und
Forschung geférdert.

"= Bundesministerium / 1\
Frauen, Wissenschaft
und Forschung

\
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Studieren am BFI OO

Bachelorstudiengange
Verkurzte Bachelorstudiengange
Masterstudiengange

Zertifikatsstudiengange

llﬁ'|



= Studieren, wie es in
dein Leben passt.

Ein akademischer Abschluss eroéffnet neue Karrierewege.

Er starkt fachliche Kompetenz, erhéht die Chancen auf
Fuhrungsverantwortung, unterstitzt langfristige berufliche Sicherheit und
hebt die Positionierung am Arbeitsmarkt.

Fir uns ist klar: Auch fir Menschen, die bereits im Berufsleben
stehen, soll Studieren moglich bleiben! Gemeinsam mit der
Hamburger Fern-Hochschule (HFH) bieten wir eine breite Auswahl
berufsbegleitender Studiengange direkt am Campus Traun an.

Das flexible Fernstudienkonzept kombiniert Selbststudium, digitale
Lernformate und freiwillige Lehrveranstaltungen — online oder am
Studienzentrum. So wird Studieren planbar, individuell und zwischen
Beruf und Privatleben alltagstauglich.

,,Ein Studium soll sich dem Leben
anpassen — nicht umgekehrt. Genau das
ermoglichen wir am BFI-Campus Traun.

113
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Studieren am BFI OO

Jetzt wird es akademisch. Weiter so!

Mit mehr als 13.000 Studierenden und 14.000
Absolvent:innen in rund 18 Studienzentren ist die
Hamburger Fern-Hochschule (HFH) eine der groRten
privaten Hochschulen Deutschlands. Genau mit diesem
Fernstudien-Profi gemeinsam ebnen wir dir Wege zum
akademischen Abschluss — besonders fiir Berufstatige.

Wirtschaft, Technik, Gesundheit, Soziales, Pflege und Psychologie:

Die Studienméglichkeiten als berufsbegleitende Bachelor- und
Masterstudiengange am BFI-Campus in Traun sind vielfaltig. Aber auch
verkurzte Bachelor-Ausbildungen und modulare Zertifikatsstudien kdnnen
dein akademischer Weg sein. Und das Beste: Alle Studiengange sind EU-weit
akademisch anerkannt.

Studieren furs Fortkommen und deine akademische Bildung zwischen Beruf
und Familie meistern. Probiere es einfach aus!

v

ereinbare bitte einen Termin

per E-Mail: -
studieren@bfi-ooe.at oder "N

telefonisch unter 0732 6922 6900

\_

HFH

HAMBURGER
FERN-HOCHSCHULE

4 O

[x];

Hamburger

K Fern-Hochschule /

Hol dir die Infos zu

K unseren Studien /
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Dein Studium am BFI OO ~ N

Konsequent fur Berufstatige abgestimmt E E
L
- Anmeldung online oder am Studienzentrum "
- Studienstart entweder zwei- oder viermal jahrlich
(1. Janner, 1. April, 1. Juli und 1. Oktober) E -
- Selbststudium mit aufbereiteten digitalen Lernunterlagen
unterstiitzende freiwillige Prasenz- & Online-Lehrveranstaltungen Dein

Studienzugan
- Prifungen durch Klausuren, Hausarbeiten oder Praxisibungen sowie K 9ang /
erfolgreiche Approbation der Abschlussarbeit
- Abschluss als Bachelor oder Master. EU-weit akademisch anerkannt

Studienzentrum Traun, Kremstalstrale 6, 4050 Traun

Kooperationspartner seit 1999 mit HFH

Studienmoglichkeiten >

)

Unsere Bachelorstudien

- 6-9 Semester, Einstieg viermal jahrlich
- verkiirzte Bachelorstudiengéange fir einzelne Studien

( Psychologie > <’\W1rtschaftspsycholog1e> BWL
fir HTL/HAK/HLW/

. Bilanzbuchhaltung
éetriebswirtschaft (BWLD < Sci ezs;:{::li :rf;s;nlll:r(lit

(mind. 400 Std.)

. . Wirtschaftsingenieur-
Pflegemanagement > < Soziale Arbeit wesen (WIN) >

Mechatronik Maschinenbau '\Wirtschaftsingenieur-
wesen fir HTL

Unsere Masterstudien

- fit fir Management und Leadership, Einstieg halbjahrlich (1. Janner oder 1. Juli)
- Berechtigung zur Promotion

. ) . Wirtschafts-
< Psychologie > <\W1rtschaftspsycholog1e> < ingenieurwesen >

General Management Management im
(MBA) Gesundheitswesen

19
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Akademische Weiterbildung H F H

HAMBURGER
Lebenslang lernen — auf Hochschulniveau  FERN-HOCHSCHULE

Module fiir anspruchsvolle Aufgaben

Ganz gezielt einzelne Module aus den EU-weit anerkannten Bachelor-
Studien absolvieren — geht das? Ja, klar! Schlankes lebenslanges Lernen auf
Hochschulniveau ist genau das, was Menschen in anspruchsvollen Aufgaben
up-to-date halt. Mit unseren Zertifikatsstudien studierst du mit Studienbriefen
im Papier- und Onlineformat. Und das praktisch von zu Hause aus — vollig
zeit- und ortsunabhangig.

,Das Studienkonzept von Studieren am BFI — mit selbstbestimmtem und flexiblem
Lernen in akademischer Qualitat — hat sich fur mich als berufsbegleitende
Weiterbildung perfekt bewahrt. Vom Bachelor bis zum Master.”

Dominik Priglinger, B.Eng., M.Eng. (HFH-Absolvent Bachelor und Master)

Jch unterrichte seit vielen Jahren fur die Hamburger Fern-Hochschule und bin

vollhig vom Studienkonzept Uberzeugt: Hier sind Flexibilitat, wissenschaftlicher
Anspruch und Praxisnahe erfolgreich vereint.”
Dr. Raphael Oberhuber, Dozent

20



Unsere Zertifikatsstudien

- berufsbegleitend in sechs Monaten studieren

- Einstieg 1.1., 1.4., 1.7. oder 1.10. (bei Hochschulzertifikaten: Studienstart
1.1. und 1.7., Studiengeblihr: € 1.758,00)

- entweder mit einem Teilnahme- oder einem Hochschulzertifikat

abschlieRen

Studien-Zertifikate

\ /

Unsere Fachgebiete
< Wirtschaft > ( Gesundheit / Pflege / Soziales >

< Technik > ( Psychologie >

Konsequent auf die Lebensrealitat
berufstatiger Menschen abgestimmt:

EU-weit akademisch
anerkannt

Lernen ohne unndtigen
Prifungsdruck

Flexibel lernen — p— Dein Studium. Dein Ort.
im eigenen Rhythmus = / Dein Tempo.

Auch ohne Matura studieren

21


https://expertis.qr1.at/yq2ng6

Gesundheit & Soziales

Elementarpadagogik

Weiterbildungen fur
padagogische Berufe

Padagogische
Sozialbegleitung

Lifestyle & Dienstleistungen

Medizinische Assistenzberufe
Pflegeberufe

Weiterbildungen far
Pflegeberufe

Sozialbetreuungsberufe



Karrieren mit Herz und

Verantwortung.
Weil Menschen Menschen
brauchen.

Mitmenschen helfen und so einen wichtigen Beitrag fiir das
Zusammenleben in der Gesellschaft leisten, das ist viel mehr
als nur ein Beruf. Es ist eine Berufung.

Gut ausgebildete Fachkrafte sichern Lebensqualitat, starken
Menschen in herausfordernden Situationen und gestalten aktiv das
soziale Miteinander.

»,Menschen zu begleiten, zu starken und zu unterstiitzen,
zahlt zu den zentralen Aufgaben unserer Gesellschaft.
Qualitativ hochwertige Bildung im Gesundheits- und
Sozialbereich vermittelt die Kompetenz und Haltung, dieser
Verantwortung souveran und wirksam zu begegnen.*

Das Kompetenzzentrum flr Gesundheits- und Sozialberufe des
BFI OO vereint die wesentlichen Ausbildungsrichtungen auf dem
Sozial- und Gesundheitssektor. Praxisnah, zukunftsorientiert und
qualitatsgesichert: Unsere fundierten Aus- und Weiterbildungen
im Gesundheits- und Sozialbereich bereiten dich auf deine
anspruchsvollen und verantwortungsvollen Aufgaben bestens vor.

Ob Quereinstieg und Traumberuf seit eh und je: Viele Menschen
streben nach sinnstiftenden Tatigkeiten und nach dem Kontakt mit
Menschen — im Gesundheits- und Sozialbereich findest du genau
das!

23



Elementarpadagogik

Kinder begleiten — Zukunft gestalten i

Elementarpadagogik ist so viel mehr als Betreuung: Du
begleitest friihe Bildung, 6ffnest Lern- und Beziehungsraume E

und wirkst nachhaltig auf Lebenswege.
Mehr Gber

Die praxisnahe Ausbildung des BFI OO reicht von den padagogischen und KElementarpadagoglk /
rechtlichen Grundlagen bis zu den Methoden flr altersgerechte Férderung — ein

sinnstiftendes Berufsfeld mit hoher Jobsicherheit und breiten Einsatzfeldern. Mit

dem BFI OO vom Berufseinstieg bis zur Fortbildung fiir Erfahrene!

,,Als padagogische Assistenzkraft
gestaltest du friihe Bildung
aktiv mit — im Kindergarten,
in Krabbelstuben,
oder in Horten.*
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.Du begleitest Kinder in wichtigen Entwicklungsphasen, schaffst sichere

Lern- und Beziehungsraume und arbeitest eng mit dem padagogischen Team

zusammen.”

,Die Ausbildungen spannen einen breiten Bogen von Padagogik,

Entwicklungspsychologie, Kommunikation und Recht bis zu praktischen

Modulen wie Kinderschutz oder Spielpadagogik.”

Lehrgange

-

~

Padagogische Assistenzkraft

o

- solide, praxisnahe Basis fiir die Arbeit in 0O
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtun-
gen

- Vermittlung von Grundwissen (Padagogik und
Entwicklungspsychologie, Didaktik und Me-
thodik, Kommunikation, Gesundheitsthemen
usw.)

- auf die theoretischen Inhalte abgestimmte
Praktikumswochen mit Vor- und Nachberei-
tung

Ausbildung = 325 UE

/

-

~

Integrationskraft

\_

- Aufbaulehrgang zur gezielten
Kompetenzerweiterung in der padagogischen
Arbeit

- Erlernen und Anwenden von
Integrationsstrategien, Spiel- und
Foérderangeboten

- Forderung der Teilhabe von Kindern mit
Beeintrachtigungen an der Gruppenstruktur

- auf die theoretischen Inhalte abgestimmtes
Praktikum in einer Einrichtung fur Kinder mit
besonderen Bedirfnissen

Ausbildung = 50 UE in Prasenz

+ 10 Std. Praktikum

/
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Ein Blick hinter die Kulissen des

elementarpadagogischen Unterrichts

Der elementarpadagogische Unterricht am BFI OO passt sich den Inhalten an:
Gelernt wird im Kursraum oder drauf3en. Kollaboratives Lernen in der Gruppe

spielt dabei eine zentrale Rolle — Wissen und Erfahrungen werden geteilt und alle
profitieren voneinander. Praxisnahe bedeutet, dass alles, was spater im Berufsalltag
zahlt, im geschitzten Rahmen ausprobiert werden kann. Das schafft Sicherheit und
gibt genau jene Routine, die dieses verantwortungsvolle Berufsfeld braucht.




Kompetenzerweiterungen

Kinderbetreuungsberufe

Mit den Aufgaben wachsen

Starke deine padagogische Wirkung — nutze unsere Angebote,

um deine Kompetenzen auszubauen.
Die Erweiterung deiner Kompetenzen starkt nicht nur deine professionelle

Haltung, sondern wirkt direkt dort, wo Entwicklung beginnt: bei den Kindern.

'?.3

25

Alle Fortbildungen von

@ngewéhnung bis MII\D

AUnsere Angebote fiir Kompetenzerweiterungen und Fortbildungen im Bereich

der padagogischen Berufe verbinden aktuelles padagogisches Wissen mit

Praxiswissen.

Lehrgange / Kompetenzerweiterungen

-

Padagogische \
Assistenzkraft
mit Gruppenfithrung

52 UE in Prasenz

Praxisorientierte Unterstiitzung
fir Kompetenz und Sicherheit

fur die voriibergehende

kGruppenfUhru ng
/ Sprachentwicklung \

begleiten

16 UE in Prasenz

Wertvolle Grundlage, um Kinder
in ihrer sprachlichen Entwicklung

gezielt und kindgerecht zu

Qegleiten

-

-

Padagogische und didaktische
Vorbereitung fiir die Tétigkeit
in einer Krabbelstube

oder alterserweiterten

KKindergartengruppe /

Krabbelstubenassistenz Hortassistenz

40 UE in Prasenz 140 UE

+ 10 Std. Praktikum in einer + 30 Std. Praktikum in
Krabbelstube einem Hort

behilflich zu sein oder bei
Freizeitaktivititen und in der

Nachmittagsbetreuung zu

Qlterstﬁtzen

Vorbereitung fiir die Tatigkeit in

einem Hort, um bei Lernphasen

/
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Fortbildungen Kinderbetreuungsberufe

Dein Wissen als Anker im kindlichen Alltag

Jede Erweiterung deines Fachwissens starkt nicht nur deine Haltung, sondern
fliel3t direkt in die tagliche Arbeit mit den Kindern ein. Wer sich fortbildet,
begegnet herausfordernden Situationen mit Gelassenheit und schafft sichere,
entwicklungsférdernde Raume. Unsere Fortbildungsangebote im Bereich der
Kinderbetreuung verkniipfen aktuelle elementarpadagogische Erkenntnisse mit
praxisnahen Methoden fiir deinen Alltag in Krabbelstube, Kindergarten und Hort —
damit Entwicklung dort gelingt, wo sie beginnt.

Vertiefe deine padagogische Kompetenz und nutze unsere Fortbildungen, um die
Begleitung der Jiingsten noch individueller und professioneller zu gestalten!

Fortbildungen

Meine ersten Praxisjahre MINT im Alltag integrieren Eingewdhnung — die Rolle
in einer OO KBBE und entdecken der pad. Assistenzkraft im
Berufseinsteiger:innen-Kurs Eingew6hnungsprozess
fiir Pad. Assistenzkrifte

Gelebte Kreativitat im

Kindergartenalltag
Biographiearbeit und >

ir Berufseinsteiger:innen
- Einzeltraining fiir
pad. Personal in OO KBBE

N

Falten: Alte Tradition mit
Mehrwert [ Individualbegleitung
[

Selbstreflexion

Bewegter Kindergarten

Reformpéddagogische
Achtsame Kommunikation Ansitze bereichern den
Achtsame Begleitung im> im Alltag und im Team Alltag

Kindergartenalltag

)

(o)

Meilensteine der kindlichen
Kulturelle Vielfalt leben im Entwicklung
Kinderbetreuungsbereich

Jedes Verhalten macht

. L Sinn — Herausforderndes ;

KI und digitale Medien im '
Hort Verhalten verstehen \
or .

(mE

und begleiten

Natur erleben - gemein-
sam den Lebensraum Wald
entdecken

Teo [ m




Padagogische Sozialbegleitung

Sozial begleiten hei3t Zukunft eroffnen

Gewinne neue Perspektiven in der padagogischen
Sozialbetreuung: Du unterstiitzt Menschen, wenn ihr Alltag ins
Wanken gerat.

Menschen professionell zu begleiten heil3t, ihnen Orientierung zu geben, wenn
das Leben nicht ganz nach Plan verlduft. Die Padagogische Sozialbegleitung
schafft genau dafiir Raum: Sie verbindet Beziehung, Struktur und Unterstiitzung
— fuir Jugendliche, Familien oder altere Menschen. Wer sich in diesem Feld
weiterbildet, starkt seine soziale Kompetenz, erweitert sein Verstandnis

fur menschliche Entwicklung und gewinnt Sicherheit im Umgang mit
herausfordernden Situationen. Hier wirkt Wissen unmittelbar, denn die erlernten
Fahigkeiten kdnnen Lebensrealitaten der Menschen verandern.

,,Als Absolvent:in der Diplomausbildung
kannst du in verschiedensten Berufsfeldern
des Sozialbereiches (ausgenommen Kinder-

und Jugendhilfe) tatig werden,
z. B. Streetwork, in psychosozialen
Einrichtungen, in Jugend-

zentren usw.”"
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Diplomlehrgang padagogische
Sozlalbegleitung

Im Lehrgang lernst du Menschen in herausfordernden Situationen zu
unterstitzen, Gesprache sicher zu fiihren und Orientierung zu geben —
ob im Jugendbereich, in der Familienarbeit oder in der Betreuung alterer
Menschen. Die Ausbildung verbindet verstandliches Fachwissen mit

Sozialbegleitung
Alltagssituationen, die du in Praktika kennenlernst. K /

Padagogische

Diplomlehrgang

-

padagogische Sozialbegleitung

’
’

4 Semester, 2.990 UE aufgeteilt auf:

Projektgruppenarbeit § tutorial learning

Semesterarbeiten

\_

Prasenzunterricht Praktikum Verfassen der
inkl. Auswahlmodul g (1.200 Praktikumsstunden) ¥ Diplomarbeit

680 UE 1.600 Einheiten 250 UE, Fallbesprechung im

Ausmal} von 40-60 Seiten

150 UE, Verfassen der M  Einzelsupervision

10 UE

/ Ausgewahlte Module der Ausbildung sind
auch einzeln buchbar!

z. B. Sozialpddagogik, Streetwork, Entwicklungspsychologie,
Krisenintervention, Traumapddagogik, Umgang mit Gewalt, Interkulturelle

Kompetenz u. v. m.

o
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Der Diplomlehrgang "Padagogische:r Sozialbegleiter:in" kann an der
FH Linz mit 18,5 ECTS-Punkten fir den Lehrgang "Akademische:r
Sozialpadagogische:r Fachbetreuer:in" angerechnet werden, der zur
Tatigkeit in der Kinder- und Jugendhilfe berechtigt.
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RAIMUNDSTRASSE |8

I

Ein Blick hinter die Kulissen:

Das Simulationszentrum

Sicherheit fir den Berufsalltag: Wo theoretisches

Wissen zur praktischen Routine wird.

Das Simulationszentrum des BFI OO in Linz ist ein modern
ausgestatteter Praxistrainingsbereich, der dich perfekt auf die
Herausforderungen in Pflege- und Gesundheitsberufen vorbereitet.
Hier gilt: Ausprobieren, trainieren und aus Fehlern lernen —in
einem absolut sicheren und geschiitzten Rahmen. Bevor du

im echten Praxisalltag Verantwortung Gbernimmst, Gbst du hier
realititsnahe Szenarien und Handgriffe wie Blutabnahmen oder
Blutdruckmessungen an speziellen Simulationspuppen.

Kommunikation und Handwerk
vereint

Fachwissen ist essenziell, doch genauso wichtig ist
die einfiihlsame und professionelle Kommunikation
mit den Patient:innen. Deshalb unterstiitzen dich
im Simulationszentrum Schauspieler:innen und
Lehrkrafte dabei, auch den menschlichen Umgang
in herausfordernden Situationen realitatsnah zu
trainieren.

Der grofite Vorteil?

Du sammelst unbezahlbare praktische Erfahrungen,
ohne den Druck des echten Berufsalltags. Du lernst
zum Beispiel typische Situationen deines kiinftigen
Berufes kennen, darfst Fehler machen und gehst
am Ende gestarkt, selbstbewusst und mit einer
routinierten Haltung in deine berufliche Zukunft.




//( I
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JUnser Ziel ist das Verstehen. Wir schaffen einen Raum, in dem
man ohne Angst ausprobieren, reflektieren und wachsen kann. Das
Simulationstraining ist die Brucke zwischen Fachwissen und menschlicher
Nahe. Hier reift nicht nur das handwerkliche Konnen, sondern auch die

elgene professionelle Haltung.”

-

Ein Gewinn fur alle Ausbildungsbereiche

- Pflegeberufe: Pflegeassistenz, Pflegefachassistenz,

Unterstlitzung bei der Basisversorgung — —
» Medizinische Assistenzberufe: Ordinations-, Operations- und Laborassistenz - ~
 Sozialbetreuungsberufe: Heimhilfe, Alltagsbegleitung

o /




Medizinische Assistenzberufe

Spezialausbildungen fiir die Gesundheit

Setz auf deine Kompetenz, mit der du in einem eingespielten
Team den medizinischen Alltag stabil und qualitatsvoll haltst.

zu den Ausbildungen

Arztinnen und Arzte kénnen medizinische Versorgung nicht allein stemmen — erst
ein gut ausgebildetes Team macht Ordinationen und Krankenh&user wirklich K /
handlungsfahig. Das medizinische Assistenzpersonal arbeitet eng zusammen und

ermoglicht verlassliche, qualitatsvolle Rundumbetreuung fir die Patient:innen.

Am BFI OO werden Medizinische Assistent:innen in verschiedenen Spezialgebieten
ausgebildet — Berufe, die medizinische Ablaufe in Ordinationen und Spitalern stltzen
und die Qualitat in den Ablaufen und fur die Patient:innen professionell sichern.

,,Bei entsprechender Nachfrage
werden auch die Ausbildungen
Rontgenassistenz und
Medizinische Fachassistenz
angeboten!”
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Lehrgiange

Ordinationsassistenz

Basismodul + Aufbaumodul + Praktikum

M) 650 UE

( ) davon 285 UE Theorie und
@ 365 Stunden Praktikum (tagstiber)

Du bist die erste Anlaufstelle flir Patient:innen Behandlungen, fiihrst Blutabnahmen oder

und das organisatorische Herzstlck jeder EKG-Messungen durch und sorgst mit deiner
Arztpraxis. In dieser Rolle verbindest professionellen Art fir einen reibungslosen und
du medizinisches Basiswissen mit patientenfreundlichen Ablauf im Ordinationsalltag.

Einfihlungsvermégen und organisatorischem
Geschick. Du unterstiitzt Arzt:innen bei

N /
4 N

Operationsassistenz

Basismodul + Aufbaumodul + Praktikum

/ 1\
LN 1.100 UE
| | davon 392 UE Theorie und

(5—(5 708 Stunden Praktikum (tagsuber)

Mitten im Geschehen, wo Prazision der Sterilisation von Instrumenten und Geraten
entscheidet: Du priifst und bereitest sterile stellst du durchgehend héchste Hygiene- und
Gerate fur die jeweiligen Operationen vor, du Sicherheitsstandards sicher. Ein Beruf fur alle,
unterstitzt wesentlich bei der Identifikation die in hochkonzentrierten Situationen einen kihlen
und Lagerung der Patient:innen und Kopf bewahren, exakt arbeiten und hdchste
begleitest sie nach der OP sicher weiter. Mit Hygienestandards leben.

\_ /
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Lehrgange

-

Obduktionsassistenz

Basismodul + Aufbaumodul + Praktikum

650 UE

davon 233 UE Theorie und

Ein Beruf, der besonderen Respekt,
Pietat und fachliches Kénnen erfordert.
Als Obduktionsassistent unterstiitzt

du Facharzt:innen fur Pathologie oder
Gerichtsmedizin bei der Durchfiihrung
von Obduktionen. Du bist fir die Vor- und

417 Stunden Praktikum (tagsuber)

Nachbereitung des Sektionssaals zustandig,
kiimmerst dich um die Instrumentenpflege und
gehst hochgradig verantwortungsvoll mit den
Verstorbenen um — eine wichtige Aufgabe zur
Klarung medizinischer und wissenschaftlicher
Fragen.

\_

~

Laborassistenz

Basismodul + Aufbaumodul + Praktikum

1.300 UE

davon 433 UE Theorie und
867 Stunden Praktikum (tagstiber)

Exakte Analysen fiir verlassliche Diagnosen:
Als Laborassistenz arbeitest du zwar oft im
Hintergrund, bist aber fir die medizinische
Diagnostik absolut unverzichtbar. Du bereitest
Proben wie Blut, Harn oder Gewebe vor, flhrst
automatisierte und manuelle Analysen durch

und bedienst hochmoderne Laborgerate. Deine
genaue und verantwortungsvolle Arbeit liefert
Arzt:iinnen die entscheidenden Grundlagen fiir
sichere Diagnosen und erfolgreiche Therapien.

/
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Pflegeberufe

Rundum gut versorgt @

Eine solide Ausbildung ist der Grundstein fur professionelle
Pflege, weil sie Wissen vermittelt, das direkt bei den Menschen //ﬂﬁ\\
ankommt.

Eine Aus- oder Weiterbildung starkt neben Fachwissen auch Sicherheit,
Empathie und Situationsgefiihl — besonders wichtig in Pflegeberufen, wo der
Mensch im Mittelpunkt steht. Das BFI OO bietet dir Pflegeausbildungen von
Basiskompetenzen bis zu Masterstudien und spezialisierten Weiterbildungen mit )
anerkannten Abschlissen.

O

Praxistraining im Simulationszentrum
In unserem modern ausgestatteten Skills-Lab fir Aus- und Weiterbildungen in
Pflege- und Gesundheitsberufen Giben die Teilnehmenden praktische Handgriffe

wie Blutabnahmen oder Blutdruckmessungen an Simulationspuppen und erleben
realitdtsnahe Szenarien, die theoretisches Wissen mit sicherer Anwendung
verbinden. Auch die Kommunikation mit Patient:innen wird trainiert — unterstitzt

Q ,—’ durch Trainer:innen oder Schauspieler:innen.

| Eine Schulung lauft strukturiert ab: Szenarienbriefing, praktische Durchfiihrung,
@—d} begleitete Kommunikation und anschlieBende Reflexion mit den Trainer:innen.

—




g R
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.Als Pflegeassistent:in unterstatzt du
Patient:innen im Pflegealltag und arbeitest
dabel eng im Team. Die Ausbildung

befahigt dich, zentrale pflegerische
Tatigkeiten nach Anordnung und
unter Aufsicht sicher und professionell E

durchzufthren.
Aufnahme-

k voraussetzungen /

Lehrgange
/ Pflegeassistenz \ / Pflegefachassistenz Upgrade § 3 \
1.600 UE theoretische und praktische
Ausbildung Hoherqualifizierung fiir
. . Pflegeassistent:innen
Theoretische Ausbildung J
Grundsatze der professionellen Pflege, Pfle- fur erweiterten Kompetenzbereich, z. B.
geprozess, Beziehungsgestaltung und Kom- Blutabnahmen, Medikamentenverabreichung,
munikation, Grundziige und Prinzipien der EKG-Messungen usw.

Akut- und Langzeitpflege einschliellich Pfle-
getechnik u. v. m.

Praktische Ausbildung

Akutpflege, Langzeitbereich/rehabilitative Pfle-
ge, Wahlpraktikum, Theorie und Praxistransfer
einschlieBlich Praxisreflexion

\_ /

/ Bei Erfiillung samtlicher vorgegebener Voraussetzungen werden die
Ausbildungskosten vom Land Oberdsterreich iibernommen.

Dies gilt fiir: -
« Pflegeassistenz _/
- Pflegefachassistenz /|

* verkiirzte Ausbildung Pflegefachassistenz
+ Alltagsbegleitung
* Heimhilfe (Bedarfsmeldung durch einen Sozialhilfeverband erforderlich) Sozia Ie S W
* Fachsozialbetreuung mit Schwerpunkt Altenarbeit

K « Nostrifikationsausbildungen PA/PFA (Férderung/Finanzierung nach individueller Priifung) /

\
G
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Fort- und Weiterbildungen

Wissen auf dem aktuellen Stand i
Kompetenz schafft Ndhe und jede Erweiterung deines
Fachwissens starkt die Qualitat deiner Begleitung. E - -

Mit einer Fort- oder Weiterbildung im Gesundheits- oder Sozialbereich erweiterst Zu den Fortbildungen

du dein Wissen und starkst deine fachlichen Kompetenzen. Du gewinnst k j
mehr Sicherheit im Berufsalltag und bist bestens auf neue Herausforderungen

vorbereitet. Gleichzeitig er6ffnest du dir attraktive berufliche Perspektiven und

Entwicklungsmaoglichkeiten. Mit dem erweiterten Know-how kannst du die Qualitat

der Pflege aktiv mitgestalten und einen wertvollen Beitrag fir Patient:innen und

dein Team leisten.

Aktuelles Wissen

i

‘ |
7’

Direkt anwéndbare d)—d)

Kompetenzen UNSERE o
: WEITERBILDUNGEN e

1 1

! VERBINDEN: /

| 00, )

Fachwissen . . .
Trainer:innen mait

langjahriger Praxiserfahrung

40
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Weiterbildung fiir diplomiertes

Pflegepersonal und Fachkrafte

/

~

Palliative Care

200 UE Theorie & Praxis

* Praxisnahe Ausbildung: fundiertes Fach-
wissen, welches sich direkt in deinem Berufs-
alltag anwenden lasst

* Aktuelles und evidenzbasiertes
Wissen: Lehrinhalte, die sich an aktuellen
fachlichen Standards und Anforderungen der
Praxis orientieren

* Trainer:innen mit langjahriger Praxis-
erfahrung: Vortragende, die selbst in der
Palliative Care tatig sind und sich Inhalten
anhand realer Fallbeispiele
nahern

* Personliche und berufliche Weiter-
entwicklung: erlangen von Fach-, Sozial-
und Handlungskompetenzen sowie mehr
Sicherheit im Umgang mit schwerkranken
Menschen und ihren Angehorigen

/

Qor -~

3 INVESTIERE IN DEINE ZUKUNFT )

Weiterbildung fiir diplomiertes
Pflegepersonal

~

Diabetesberatung

N

356 UE Theorie & Praxis

* Praxisnahes Fachwissen: aktuelles Wissen
rund um Diabetes mellitus sowie Kenntnisse,
um Menschen kompetent in ihrem Selbstma-
nagement zu begleiten

* Direkt anwendbare Kompetenzen: Be-
ratungsmethoden und Handlungskompeten-
zen, die in der Betreuung und Schulung von
Patient:innen eingesetzt werden

e Lernen mit Mehrwert: Austausch mit erfah-
renen Trainer:innen und anderen Gesund-
heitsberufen, neue Perspektiven mit Blick auf
Netzwerk und interprofessionelles Team in
der Diabetesversorgung

* Berufliche Weiterentwicklung:
Erweiterung der fachlichen Qualifikationen
und Starkung der Karrierechancen im
Gesundheits- und Pflegebereich

/

-

' ; ol

ok £
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Mit einem Beruf in der Sozialbetreuung gewinnst du nicht
nur fachliche Fahigkeit, sondern lernst Menschen in sehr
unterschiedlichen Lebenslagen sicher und respektvoll zu
begleiten.

Sozialbetreuung bedeutet, Menschen dort zu starken und zu unterstiitzen, wo ihr
Alltag stattfindet. In der Schule fiir Sozialbetreuungsberufe des BFI OO lernst du,
wie professionelle Unterstlitzung, Empathie und Struktur zusammenwirken, um

die Lebensqualitat der Menschen, die deine Unterstlitzung brauchen, spuirbar zu
erhohen. Sozialbetreuungsberufe sind vielseitig — genauso wie die Menschen, die
begleitet werden: Was sie jedoch verbindet, ist der Anspruch, auf Augenhdhe zu
arbeiten und echte Nahe zu schaffen. Wer diesen Weg einschlagt, entscheidet sich
fur ein Berufsfeld, das Sinn stiftet, Zukunft hat und jeden Tag zeigt, wie wirksam
menschliche Zuwendung sein kann.

zu den Ausbildungen

Soziales

)
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Fachsozialbetreuung
Schwerpunkt Altenarbeit

Mitten im Leben, wo Herz und Verantwortung zahlen

zur Ausbildung

Als Fachsozialbetreuer:in fur Altenarbeit begleitest und starkst du altere
Menschen in ihrem Alltag und sicherst aktiv ihre Lebensqualitat. Du unterstitzt K /
sie bei der taglichen Pflege im Rahmen der Kompetenz ,Pflegeassistenz, die

in der Ausbildung inkludiert ist. Du gestaltest sinnstiftende Freizeitangebote und

forderst ihre geistige sowie korperliche Mobilitat. Mit Empathie und fundiertem

Fachwissen bist du eine wichtige Bezugsperson — nicht nur fir die alteren

Menschen selbst, sondern auch fiir deren Angehdrige.

Lehrgang

~

Fachsozialbetreuung Schwerpunkt Altenarbeit \

G 2.400 UE Theorie & Praxis
(inkl. 1.600 UE, Pflegeassistenz)
Dauer: ca. 24 Monate / Prasenz

Schwerpunkt:

Sie verbindet qualifizierte Pflege mit MaRnahmen zur Erhaltung der Selbststandig-
fundierter Sozialbetreuung. Neben der keit, begleiten in Krisen und unterstitzen bei der
eigenverantwortlichen Durchfiihrung von Biografie- und Angehdrigenarbeit.

Pflegeaufgaben (Kompetenzniveau der
Pflegeassistenz) gestalten FSB-A gezielte

Zielgruppe: alte und pflegebediirftige Personen

Bei Erfillung aller Aufnahmevoraussetzungen werden
die Ausbildungskosten vom Land Oberosterreich
ibernommen. - ~
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Lehrgéange

/ Alltagsbegleitung

242 UE Theorie & Praxis
Dauer: ca. 3 Monate
Prasenz oder Blended Learning

O

)

Schwerpunkt:

Der Fokus liegt ganz auf der psychosozialen begleiten zu Terminen, gestalten Freizeitaktivitaten

Betreuung und dem gemeinsamen Miteinander. und verhindern so aktiv die Vereinsamung.
Alltagsbegleiter:innen strukturieren den Tag,

K Zielgruppe: beeintrachtigte Personen

J

,Ob beim Erhalt des Wohnens in den eigenen vier Wanden, bel gemeinsamen
Aktivitaten oder der Pflege im Alter: In der Sozialbetreuung baust du

langfristige, vertrauensvolle Beziehungen auf. So schaffst du ein Umfeld voller

Geborgenheit und tragst durch deine verlassliche Begleitung wesentlich zum
taglichen Wohlergehen der Menschen bei.”

/ Heimbhilfe

O 4% 400 UE Theorie & Praxis

Dauer: ca. 6-12 Monate
[/ (inkl. Modul ,,Unterstitzung“ bei der
Basisversorgung (UBV))

Schwerpunkt:
Heimhelfer:innen unterstiitzen Menschen Tatigkeiten werden im Rahmen der Unterstltzung
im Alltag und im Haushalt. Pflegerische bei der Basisversorgung wahrgenommen.

K Zielgruppe: alte und hilfebediirftige Personen

J




,DER LERNBEREICH TRAINING UND TRANSFER

(LTT): THEORIE LEBENDIG MACHEN

Im Lernbereich Training und Transfer (LTT) schlagen wir die Briicke zwischen theoretischem Wissen

" \ und dem echten Berufsalltag. Hier wird Gelerntes nicht nur verstanden, sondern direkt ausprobiert und oy
L e

= 5 verinnerlicht. i

A Wie funktioniert das LTT—-Setting 2 Wir arbeiten nach dem modernen Cognitive
Apprenticeship Modell (CAS-Modell) — einer Methode, bei der das Lernen durch Vormachen,
-- Begleiten und selbststéandiges Meistern im Mittelpunkt steht.

e o

* Vom Wissen zum Tun:
Unsere Auszubildenden Ubertragen theoretische Grundlagen direkt in die Praxis.
* Ein konkretes Beispiel:

B (4 Im Theorieunterricht lernst du alles Uber die Normwerte, Abweichungen und die korrekten
Pflegetechniken von Blutdruck, Puls und Atmung. Im anschlieenden LTT-Unterricht prifen wir
dieses Wissen spielerisch durch Vorkenntnistests und gehen sofort in die praktische Umsetzung.

* Fehler als Chance:

Gemeinsam splren wir potenzielle Fehlerquellen auf und trainieren individuelle Handlungsablaufe,
bis jeder Handgriff sitzt.

SOZIALBETREUUNGSBERUFE AM BFI 0O

O
| (9\ Heimbhilfe

Alltagsbegleitun i Fachsozialbetreuung
g i 9‘ g I Schwerpunkt Altenarbeit

—
Krisensicherer Upgrade zur
Arbeitsplatz Ausbildungskosten Pflegefachassistenz
Garantierte Beschaftigung in der Bei Erfullung der Voraussetzungen Nach der Grundausbildung besteht

regionalen Langzeitpflege ibernimmt das Land OO die die Moglichkeit zum Aufstieg fur
k / K gesamten Ausbildungskosten. / k mehr Autonomie. /
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Lifestyle & Dienstleistungen

Wohlfihlen von Kopf bis Fuly

Fur Momente, die Menschen guttun — mit einer Ausbildung, die E
1

profundes Wissen und Profi-Service verbindet!

Asthetik und Gesundheitsbewusstsein mit dem Wunsch nach Individualitat; Ob

-
[m] A [m]

31

zu den Kursen

Pharmazeutisch kaufmannische Assistenz, Piercen & Tatowieren oder Ful3pflege, K /
hinter diesen Berufen steht immer die gleiche Haltung: Menschen professionell zu

begleiten, ihre Bedurfnisse ernst zu nehmen und ihnen ein Stlick Lebensqualitat

zu geben. Am BFI OO lernst du nicht nur Techniken und Know-how, sondern das

Verstandnis daflr, wie professionell Service heute funktioniert: prazise, achtsam,

kreativ und mit dem Anspruch, etwas sichtbar Gutes zu bewirken.

,,Mit Feingefiihl, handwerklichem

Geschick und Fachwissen sorgst

du nicht nur fiir das aullere

Wohlbefinden, sondern starkst

auch das innere Selbstvertrauen

deiner Kund:innen. ‘"


https://expertis.qr1.at/zir84o

Kernkompetenzen, die zahlen:

Qualitat und Personlichkeit

Lifestyle-Berufe und Dienstleistungen verbinden Kreativitat,

Prazision und echte Nahe zu Menschen.

Am BFI OO nimmst du dir entscheidende Fahigkeiten mit, die du in
deinem Beruf brauchen wirst: von kinstlerischer Gestaltung Gber
professionelle Kérperpflege bis hin zu verantwortungsvoller Arbeit in der

Pharmazeutisch-

&ufménnische Assistew

Apotheke. Die Ausbildungen sind praxisnah, modern und orientieren
sich an dem, was Kund:innen heute erwarten: Qualitat, Sicherheit und
Personlichkeit.

Lehrgéange

/

~

Piercen und Tatowieren

182 UE Theorie & Praxis

Medizinische Einfihrung in das Piercen und
Tatowieren, Hygiene und Infektionslehre, Viro-
logie, Bakteriologie, Pilze, Desinfektion, Sterili-
sation, Abfall (Allgemeine Richtlinien ONORM

S 2104), Dermatologie usw. /

N 7

Pharmazeutisch-kaufmannische \
Assistenz

176 UE inkl. Laborpraxis

Drogen- und Chemikalienkunde, Gesundheits-
und Erndhrungslehre, Kosmetik, Chemie, Phy-
sik- und Labortechnologie, Verkaufspraxis in
der Apotheke usw.

Vorbereitung auf die

-

FuBpflege

~

431 UE Praxis, Theorie und
Selbstlernphasen

FuRpflege, Anatomie, Hygiene, Verbands-
lehre, Frastechnik, Manikire, Tamponieren,
Packungen, Physik, Krauter- und Ernah-
rungslehre, Materialkunde, Instrumenten-

Lehrabschlusspriifung!

K lehre, Diabetische FuBpflege usw.

/
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Informationstechnologie (IT)
& Digitalisierung

Fur Unternehmen
Kunstliche Intelligenz

Schulungen

Ausbildungen



Digitale Technologien
verstehen, nutzen, gestalten.

Die Werkzeuge sind da. Den Unterschied macht, wer sie beherrscht!

Ob im Betrieb, im Verein oder zuhause: Was digitale Technologie bringt,
hangt weniger von den Werkzeugen ab als von den Menschen, die sie
einsetzen.

Wer damit erfolgreich arbeiten will, braucht drei Dinge: Verstandnis dafir,
wie die Technologie funktioniert. Sicherheit in der Nutzung. Und den
Willen und das Kénnen, damit Neues zu gestalten. Das ist kein Talent,
sondern Handwerk — und Handwerk Iasst sich lernen.

,» 1echnologie allein I6st nichts — entscheidend bleibt,

wie Menschen und Organisationen sie nutzen. Digitale
Technologien wie Kl senken heute die Hiirden, im eigenen
Verantwortungsbereich L6sungen zu gestalten. Wer das
nutzt und Wandel wagt, wird zum Piloten und zur Pilotin der
eigenen digitalen Zukunft — nicht zum Passagier.*

Genau hier setzen unsere Kurse, Schulungen und Ausbildungen an. Sie
begleiten Menschen und Organisationen vom ersten Kennenlernen der
Werkzeuge bis zur eigenen Losung — Schritt fur Schritt.
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Fur Unternehmen

Unternehmensservice
Mitarbeiter:innen gezielt qualifizieren E

.
Praxisnahe und flexible Weiterbildung? Wir entwickeln Schulungen, Zu den Bildungs-
die zu deiner Branche und deinen Zielen passen — abgestimmt auf die I8sungen fir

. . . Unternehmen
konkreten Aufgaben, Systeme und das Vorwissen der Mitarbeiter:innen.

Bei euch im Haus oder am BFI O0.

So lauft’s

Bedarfserhebung Konzeption Durchfithrung Auswertung und
im Betrieb von Inhalten, Umfang im Betrieb oder am Anschlussqualifizierung

und Terminen BFI OO

Haufig angefragt Eure Ansprechperson

*  Microsoft und Office 365 Jessica Déberl

+  SAP-Anwenderschulungen Vertriebsmanagerin

+  KI fir Fuhrungskrafte +43 664 88957377

+  KlI-Kompetenz gemaf EU Al Act jessica.doeberl@bfi-ooe.at



https://expertis.qr1.at/tszfnq
mailto:jessica.doeberl@bfi-ooe.at
tel:+4366488957377

9 -

Die GFM GmbH ist ein eigentimergefiihrtes Unternehmen
im Sondermaschinenbau mit rund 300 Beschéaftigten

am Standort Steyr. Moderne Arbeitswelten verandern

sich laufend und damit auch die Anforderungen an

unsere Mitarbeiter:innen. Um diesen Wandel erfolgreich
zu gestalten, setzen wir seit vielen Jahren auf die
Zusammenarbeit mit dem BFI OO.

Begonnen hat diese mit Excel-Schulungen. Mit der
fortschreitenden Digitalisierung kamen weitere Themen
hinzu, z. B. Microsoft Teams und zuletzt der Umstieg auf
Microsoft 365. Durch die langjahrige Zusammenarbeit
kennen die Trainer:innen unsere Arbeitsablaufe und
konnen die Inhalte gezielt auf den betrieblichen Alltag
abstimmen. Die Schulungen finden direkt bei uns im
Unternehmen statt und verbinden fachliche Qualitat mit
einem hohen Praxisbezug.

Das Ergebnis ist ein kontinuierlicher Kompetenzaufbau
Uber viele Jahre hinweg. Unsere Mitarbeiter:innen

nutzen digitale Werkzeuge heute sicherer, effizienter und
selbstverstandlicher. So konnten wir neue Systeme und
Arbeitsweisen erfolgreich im Unternehmen etablieren und
die digitale Zusammenarbeit nachhaltig starken.

9

Mag? Susanne Jungwirth
GFM GmbH Steyr

Sondermaschinenbau, rund 300 Mitarbeiter:innen



ChatGPT, Gemini & Co.

Kunstliche Intelligenz (KI) —\;
O—\—

Die einen erwarten von Kl Wunder, die anderen sehen vor allem Risiken
— und die meisten stehen irgendwo dazwischen. Genau dort liegen

die Kompetenzen, auf die es wirklich ankommt: Kl sicher, sinnvoll und
selbstbestimmt einzusetzen.

ChatGPT, Gemini & Co. entwerfen E-Mails, fassen lange Dokumente
zusammen und liefern in Minuten, was sonst Stunden dauert:
Recherchen, Protokolle, Auswertungen.

Die Sorge, dabei etwas falsch zu machen oder sich selbst zu ersetzen,
kennen viele — nétig ist sie nicht. Denn worauf es ankommt, Gbernimmt
kein Tool: wissen, wann du dich auf ein Ergebnis verlassen kannst.
Bewusst mit den eigenen Daten umgehen. Die Aufgaben wahlen, die sich
wirklich lohnen.

Das entscheidet keine Kl — das entscheidest du!

C

Unsere KI-Kurse

Verstehen

machen dich fit

was hinter Kl steckt — ihre

Méglichkeiten und ihre dafur — 1n drel
Grenzen. . .
Wissensbereichen:

Gestalten

Aufgaben und Ablaufe neu denken
— vom automatisierten Bericht bis
zum Workflow, der von selbst |auft.

O—‘

Nutzen

sicher und wirksam — fiir
deine Aufgaben und im Team.



KI-Kompetenzen fiir deine Organisation

Kl-Kompetenz braucht es heute nicht an einer Stelle, sondern berall in
der Organisation — auf ganz unterschiedlichem Niveau. Die einen wenden
Werkzeuge sicher an, die anderen behalten den Uberblick und geben

Richtung vor.

So verschieden diese Anforderungen sind, sie ruhen auf demselben
Fundament: Die Technologie wandelt sich rasant, stabile Grundlagen und
Konzepte bleiben — und wer sie versteht, bewertet auch das nachste Tool

souveran.

Io
e
o

\_

Zu den Kl-Kursen

Denn Kl ist kein rein technisches Thema. Sie verandert, wie Menschen
zusammenarbeiten und wie Organisationen funktionieren. Genau hier
setzen unsere Kurse an: mit dem passenden Know-how fiir jede Rolle.

-

Hilf mir, KI!

Fir alle, die Kl nutzen wollen, um
eigene Probleme zu I6sen. An realen
Aufgaben aus deinem Arbeitsalltag

erfahrst du, wie Kl konkret weiterhilft.

~

/

-

\

KI-Werkstatt

Fir Organisationen, die ihr Team
gezielt weiterbilden wollen: modulare
Kurse, zugeschnitten auf eure
Anforderungen und die Technologien
in eurem Unternehmen — so
wachsen genau die KI-SkKills,

die im Arbeitsalltag zahlen.

2

KI-Governance fir Fihrungskrafte

Von der Teamleitung bis zur Geschéaftsfihrung: Wer Verantwortung
tragt, entscheidet Gber den Einsatz von Kl — wo sie sinnvoll ist und
wo bewusster Verzicht kliger ist, worauf rechtlich zu achten ist
und welche organisatorischen Rahmenbedingungen KI-Projekte
brauchen. Das Seminar verbindet technische Grundlagen mit dem
organisationalen Umgang — damit du deinem Team Orientierung

geben kannst, Enthusiast:innen wie Skeptiker:innen. '

~
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Schulungen

Gezielt weiterbilden

Ausgewahlte Kompetenzen — fur einzelne Technologien
oder Aufgabenbereiche

. . s . Zu den IT-Kursen
Nicht jede Qualifizierung braucht ein ganzes Programm — oft fehlt an k /

einer Stelle gezieltes Know-how. Genau dort setzen unsere Schulungen
an: kompakt und direkt im Arbeitsalltag anwendbar.

Die einen vermitteln Kompetenz fiir eine bestimmte Technologie, die im
Unternehmen im Einsatz ist. Die anderen setzen an konkreten Aufgaben
an — dort, wo im Tagesgeschéaft Sicherheit und Tempo gefragt sind.

Technologie-Schulungen Aufgabenbezogene Schulungen

Kompetenz fiir die Systeme, die Kompetenz fiir wiederkehrende
im Betrieb im Einsatz sind: Aufgaben im Tagesgeschaft:
Cloud und Administration IT-Service-Management
(z. B. Azure) (z. B.ITIL)
Daten und Auswertung Projektmanagement
(z. B. Power BI) (z. B. PRINCE2)
Microsoft und Office 365 Agiles Arbeiten (z. B. Scrum)
Unternehmenssoftware (z. B. SAP) Kl im Arbeitsalltag

- AN /

WER JETZT DIGITALE

KANN MORGEN

MITGESTALTEN.



https://expertis.qr1.at/t6zb2k

(o

Pilot:in im digitalen Wandel

o
i
=
Vom Know-how zur Rolle: Menschen, die Eﬁ
Digitalisierung tragen -

Hier geht’s zu den
Angeboten

Der digitale Wandel scheitert selten an der Technik — meist fehlt es an
Menschen, die ihn tragen. An Mitarbeitenden, die digitale Grundlagen
sicher beherrschen. An Fachkraften, die zwischen IT und Fachabteilung
Ubersetzen und Kolleg:innen durch Veranderung fuhren.

Genau diese Rollen bauen unsere Ausbildungen auf — abgestuft nach
Verantwortung: von der digitalen Basiskompetenz (iber die Begleitung
des Wandels im eigenen Team bis zur Schnittstelle zwischen Technik,
Organisation und Fiihrung. So wachst deine Organisation Schritt fiir
Schritt — aus Kompetenz wird Verantwortung.

Fir mehr digitale Kompetenz Fir digitale Rollen
< Digitale Teilhabe > < DigiMentor >
< Digitale Basisausbildung > < DigiConsultant >
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Deutsch und weitere
Sprachen

Referenzrahmen

Sprachkurse

Deutschkurse und -prufungen
Spezial-Deutschkurse

Online-Angebote zum Sprachenlernen

Ausbildung zum:zur DaF/DaZ-Trainer:in



Sprache offnet Tiren

Sprachkenntnisse sind der Schliissel fiir gelingende
Kommunikation — in der Ausbildung, fiir die berufliche
Weiterentwicklung, im Team oder bei privaten Begegnungen.

In einer zunehmend international vernetzten Arbeitswelt sind
Fremdsprachen wichtiger denn je. Zum Beispiel, wenn Angebote
abgestimmt werden, Meetings auf Englisch oder in anderen Sprachen
stattfinden und Fachbegriffe prazise verstanden werden missen.
Besonders bei Sicherheitsunterweisungen, in der Produktion,

im Pflegealltag oder im Kund:innenservice kommt es auf klar
verstandene Ablaufe an. Wer hier sprachlich sicher agiert, verhindert
Missverstandnisse, starkt die Zusammenarbeit und schafft ein
respektvolles Miteinander.

»Sprache verbindet Menschen. Sich in einer Fremdsprache
verstédndigen zu kébnnen, bereichert Beruf, Urlaub und
Freizeit.”

Die Sprachkurse am BFI OO unterstiitzen dabei, genau auf diese
Situationen vorbereitet zu sein — flexibel, praxisnah und passend zu
jedem Niveau.
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Referenzrahmen

Wie fit bin ich in der Sprache?

Der Gemeinsame Européische Referenzrahmen (GER) beschreibt sechs
Sprachniveaus von A1 bis C2 und macht Sprachkompetenzen europaweit
vergleichbar. Zur Spracheinstufung

Unsere Einstufungstests helfen dir dabei, dein aktuelles Sprachniveau K /
festzustellen — als Ausgangspunkt fir deine weitere Lernreise.

| c2

ﬁ J C ]. Fachsprachen-

kompetenz
BZ Fachkundig -
J - nahezu alles
B 1 Selbststandig anspruchsvolle  verstehen
‘ - Inhalte und prazise
A2 Fortgeschritten komplexere verstehen und kommunizieren
- Inhalte Sprache flexibel
A 1 Grundlagen sich Uber ver- verstehen einsetzen
- traute Themen und flieRend
Einstieg in alltaglichen flieRend kommunizieren
Situationen verstandigen

einfache kommunizieren
Ausdriicke und

Satze verstehen

und verwenden
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Sprachkurse

Sprache starkt Kopf und Karriere

Der Weg zu internationalen Sprachkenntnissen

Unsere Sprachkurse fiihren in Englisch, Italienisch, Spanisch und Zu unseren
Russisch in vier Teilen von einem Sprachniveau ins nachste. Auch K Sprachkursen j
barrierefreie Kommunikation kannst du bei uns erlernen:

Die Osterreichische Gebardensprache (OGS) ist eine eigenstandige,
anerkannte Sprache!

Sprachkurse in Prasenz

Englisch Italienisch Spanisch }

(&) /23
a @ in Osterreich gesetzlich

als Minderheitensprache
Russisch Gebardensprache anerkannt

telc-Prifungen

Mit dem telc Englisch B1-B2-Zertifikat am BFI OO Prifungen

kannst du deine Starken fir den Arbeitsmarkt oder eine

Ausbildung belegen. - @
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Deutschkurse und -prufungen

Deutschkurse bringen Menschen voran, die in
Osterreich ihre Zukunft sehen.

Sichere Deutschkenntnisse sind fir das Leben in Osterreich nicht

nur hilfreich und verbindend, sondern in vielen Fallen auch gesetzlich Zu den Deutschkursen
verpflichtend. Als vom OIF (Osterreichischer Integrationsfonds)
lizenziertes Institut bieten wir Deutschkurse auf den Niveaus A1 bis C1 K /

an, ebenso die entsprechenden Prifungen.

\

Wenn ich heute auf meinen Weg vom ersten Deutschkurs
bis zum C1-Niveau zuriickblicke, sehe ich nicht nur
sprachliche Fortschritte, sondern auch personliches
Wachstum. Das BFI OO ist mehr als nur eine Sprachschule.
Es ist ein Ort, an dem Lernen, Respekt und Menschlichkeit

zusammenkommen.

_/

Shadi J.
Deutsch-Absolventin von B1 bis C1


https://expertis.qr1.at/wdubxy

Integrationspriifungen des OIF vom Niveau A1 bis B1
Sprachprifungen des OSD vom Niveau A1 bis C1

Lizenziert durch OSD

(Osterreichisches Sprachdiplom)

Fir Sprachkenntnisse vom ~‘ und OIF (Osterreichischer
Niveau A1 bis C1 Integrationsfonds)

\ N\ /

Kenntnisse und Zertifikate fur deine

Zukunft in Osterreich

« fir Erstantrag auf ein dsterreichisches Visum: Zertifikat Niveau A1 Hall—

» fir Verlangerung des Osterreichischen Visums
(Integrationsvereinbarung, Modul 1): OIF-Integrationspriifung A2

» fOr Daueraufenthalt oder 6sterreichische Staatsbirgerschaft
(Integrationsvereinbarung, Modul 2): OIF-Integrationspriifung B1

» fir bestimmte Ausbildungen oder die Staatsbirgerschaft nach
verklrzter Frist: Zertifikat Niveau B2

» flr Zulassung zu dsterreichischen Universitaten: Zertifikat Niveau C1
(in Einzelfallen auch Niveau B2)

4 N

Forderungen

Die Arbeiterkammer (AK), das Land OO und der
Osterreichische Integrationsfonds (OIF) férdern deine — —
Sprachentwicklung. Die Hohe der Forderung wird fiir - ~
jede Person einzeln ermittelt.
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Spezial-Deutschkurse

Noch besser ins Gesprach kommen.

Geh auf Nummer sicher! Zuséatzliche Kurse unterstlitzen dabei, dein

S J—
Deutsch zu verfeinern und dich fiir die bevorstehenden Sprach- und —_— [
Integrationsprifungen abzusichern. Welche Herausforderungen auch bei - —

der Prifung, im Alltag in Osterreich oder bei der Arbeit auf dich warten —

du meisterst das mit der richtigen Vorbereitung!

Kurse

Prifungsvorbereitungen
fur mehr Sicherheit und Strategien bei
den Prifungen

\_
-

Kommunikationskurse
zum Sprechen und Verstehen im taglichen
Miteinander (privat und am Arbeitsplatz) —
auch im Dialekt (ab B1-Niveau)

J
~

/

Individualtrainings
fur persénliche Herausforderungen mit
der deutschen Sprache

\_
-

.

Fachwortschatz
zum kompetenten Kommunizieren im
beruflichen Umfeld

J
~

-
f
Sprachen verbinden!

Kontaktiere uns gerne — reden wir dartber!

deutschkurse@bfi-ooe.at

o

In unserer Anmeldeberatung fiir Deutschkurse sprechen wir - _
verschiedene Sprachen und finden bestimmt eine gemeinsame. — —

J
~



mailto:deutschkurse@bfi-ooe.at

Online-Angebote zum Sprachenlernen

[o]e]e

Hallo

Hello

Lernplattformen

ALTISSIA und AIMIGO begleiten
dich beim flexiblen und individuellen
Selbststudium — in vielen Sprachen!

Live-Online-Kurse

Alles live, alles online: gemeinsam mit
anderen in der Gruppe, in Deutsch von

A1 bis C1

Ausbildung zum:zur

DaF/DaZ-Traimner:1in

Sprachen sind deine Leidenschaft? Du méchtest eine Tatigkeit, die
dich in Kontakt mit Menschen bringt? Zu unterrichten hat dich immer
schon gereizt? Dann bist du als Trainer:in fir Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache goldrichtig!

Unser Lehrgang ist:

» berufsbegleitend am Wochenende (Freitag/Samstag)
* im Blended-Learning-Format

+ vom OIF anerkannt

=27

ausbildungen

Zu den Trainer:innen-

)
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Technik, Logistik
& Verkehr

Technische Lehrabschlusse Robotik & Automatisierung
Werkmeisterschule Arbeitssicherheit
Elektrotechnik & Mechatromk Brandschutz

Metalltechmk & CNC Stapler & Kran
Schweifstechnik Verkehr & Transport

P




Mit Technik-Know-how in
deine sichere Zukunft.

Technische Berufe sind das Fundament einer modernen
Geselischaft. Menschen in diesen Berufen sorgen taglich
dafiir, dass unsere Infrastruktur funktioniert, Innovationen
vorangetrieben werden sowie Wirtschaft und Gesellschaft
zukunftsfahig bleiben. Mit ihrer Arbeit schaffen sie Losungen,
die unser Leben sicherer, komfortabler und nachhaltiger
machen.

,,Ohne Technik steht alles still! Als
Techniker:in tragst du aktiv zum
Fortschritt bei.*

Mit einem technischen Beruf er6ffnen sich dir beste
Zukunftsperspektiven, attraktive Entwicklungsmaéglichkeiten

und langfristig sichere Karrierechancen. Besonders gefragt sind
Fachkrafte in den Bereichen Elektrotechnik, Maschinenbautechnik,
Schweildtechnik und Mechatronik.

Ob fundierte Basisausbildung oder praxisnahe Spezialisierung —
wir bieten dir das passende Aus- und Weiterbildungsangebot.

Angebote fur Unternehmen

- Lehrling Plus
- AdA: Ausbildung der Ausbilder:innen
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Technische Lehre

Mit deiner Lehre ins Technikleben

Mit einer abgeschlossenen technischen Lehrausbildung baust du das
Fundament deiner Zukunft. Praktische Erfahrung, solides Fachwissen und
berufliches Selbstbewusstsein verschaffen dir viele Vorteile.

Unser ,Fachkraftemangel” resultiert oft aus einem ,Lehrlingsmangel®. Dabei bietet eine
abgeschlossene Techniklehre einen direkten Weg in die Praxis, einen frlhen Zugang zu echter
Verantwortung und die Chance, Kompetenzen aufzubauen, die in Unternehmen gebraucht werden.
Als Lehrling in der Technik arbeitest du an realen Projekten, lernst moderne Technologien kennen
und entwickelst berufliches und persdnliches Selbstbewusstsein. Gleichzeitig stehen dir mit
Weiterbildungen nach dem Lehrabschluss verschiedenste Karrierewege offen.

Ein Lehrabschluss ist auch am zweiten Bildungsweg mdglich: Mit unserer Vorbereitung und
unseren modularen Ausbildungsmdglichkeiten kannst du deinen Lehrabschluss in
verkurzter Lehrzeit erfolgreich absolvieren. Daflir musst du mindestens 18
Jahre alt sein und bereits einschlagige Berufspraxis gesammelt haben.

,Die Mischung aus
Praxis, Perspektive und
Personlichkeiten macht
die Lehre spannend.”




Mit Shortcut zur Technik-Lehre
Zielgerichtet zum Lehrabschluss in Theorie und Praxis
Du willst jetzt deinen formalen Lehrabschluss nachholen? Wir begleiten dich

professionell und praxisorientiert. Mit unseren Vorbereitungen ermdglichst du
dir den auRerordentlichen Lehrabschluss in den gefragtesten Technikberufen —

inklusive chancenreichen Job- und Karriereaussichten.

;
=
3
0

Lehre

o

i [m]

M1

Deine Technik-

\

)

Informiere dich gleich iiber deinen Shortcut zum nachsten

Karriereschritt!

Lehrgénge

-

Metalltechnik

Hauptmodule:

- Maschinenbautechnik

- Metallbau- und Blechtechnik
- Schweildtechnik

- Stahlbautechnik

- Werkzeugbautechnik

- Zerspanungstechnik

Basismodul =480 UE
K Hauptmodul = 140-180 UE

-

Elektrotechnik/Mechatronik

Hauptmodule:

- Elektro- und Gebaudetechnik
- Anlagen- und Betriebstechnik
- Automatisierungstechnik

J
~

Basismodul = 222 UE
K Hauptmodul = 270-300 UE

-

Metallbearbeitung

Mit dem Lehrabschluss Metallbearbeitung
gelingt der Einstieg in die Welt der
Metalltechnik besonders praxisnah und
vielseitig.

Vorbereitung auf die Lehr-
k abschlussprifung = 440 UE

-~

Konstruktion

Schwerpunkt:

- Stahlbautechnik

- Metallbautechnik

- Maschinenbautechnik
- Werkzeugbautechnik

J
~

Vorbereitung auf die Lehr-

k abschlusspriifung = 352 UE

J
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Werkmeisterschule

Werkmeister:in in nur zwei Jahren -
Niemand ist als Meister:in geboren — aber jede:r kann sich
die Meisterschaft erarbeiten! E .

|
"Die Qualifikation ,Werkmeister:in“ ist heute ein gepriftes Zur
Kompetenzmerkmal: Sie ebnet den Weg zur Fiihrungskraft, beinhaltet fix die KWerkmeisterschule /

Ausbilderprifung, ersetzt je nach Fachrichtung die Unternehmerprifung und
ist der erste Schritt zum EU-weit anerkannten Titel ,Ingenieur:in“.

Wir haben schon tausende Fachkrafte in Tages- und Abendkursen auf ihrem
Weg zur Werkmeisterpriifung und zum individuellen Ziel begleitet!

,Fur engagierte Techniker:innen
ist die Werkmeisterschule der
nachste logische Schritt auf der
Karriereleiter. “


https://expertis.qr1.at/n4tbky

Unsere Fachrichtungen
{i@é}vl Elektrotechnik @%@I Logistikmanagement

Maschinenbau- /o ) .
é@ I Betriebstechnik EE-\_'_B I Mechatronik Nutze die

K Forderungen /
l Technische Chemie und
Umwelttechnik

,Die Werkmeisterschule besuchen und gleichzeitig die Lehrabschlussprifung

aulderordentlich nachholen, dieser Weg war definitiv kein Spaziergang. Mit
vollem Einsatz, dem BFI OO als richtigen Bildungspartner und einem starken
Betrieb im Ruicken ist auch das moglich.”
Thomas Schreil, Werkmeister-Absolvent

,Unsere Teilnehmer:innen l6sen bei ithren Abschlussarbeiten reale
Firmenprobleme - personliche Meistersticke - und entwickeln sich zu echten
Innovationsmotoren in ihren Betrieben. Durch den direkten Wissenstransfer
schaffen sie sofort einen greifbaren Mehrwert fur ihre Unternehmen.”
Ing. Bernhard Schmidinger, Trainer

Wo kann i1ch die Werkmeisterschule besuchen?

¥

Braunau

Vocklabruck

& §/ Mehr zu Ingenieurs-
zertifizierungen j
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VOM HIMMEL

Wie wird gelernt?

Unsere Werkmeisterschule unterstitzt dich auf deinem Weg zum:zur
Ingenieur:in.

- Projektarbeit im Unternehmen - Vollzeit oder berufsbegleitend

- Lernen von echten Profis - Zugige Anrechnungen



Elektrotechnk

Sicherheit, die unter Spannung steht.

Sicherheit im Umgang mit Strom basiert auf fundiertem Wissen und
klaren Regeln — ob in der Instandhaltung, im technischen Betrieb oder bei

Arbeiten unter Spannung.

Unsere elektrotechnischen Ausbildungsangebote decken alle
Qualifikationslevel ab — von der Basisausbildung bis zur vertieften

Fachkompetenz.

Lehrgange
ﬁuP - elektrotechnisclh / Arbeiten unter \
unterwiesene Person Niederspannung
FUR? FUR?

Personen ohne Fachausbildung,
die einfache elektrotechnische
Arbeiten durchfiihren wollen

vermittelt Basiswissen Uber
Sicherheitsvorschriften und
Schutzmalnahmen fir
einfache wiederkehrende
elektrotechnische Arbeiten,

z. B. An- und Abklemmarbeiten
im Rahmen der Instandhaltung

. /

Elektrofachkrafte oder
elektrotechnisch unterwiesene
Personen

schlieBt mit Priifung und
Zertifikat ab

qualifiziert fir anspruchsvollere
Tatigkeiten unter
Niederspannung (bis 1.000 Volt
Wechselspannung)

lehrt rechtliche Vorschriften,
Gefahrenbewertung,
SchutzmalRnahmen,
Arbeitsablaufe sowie

kErste Hilfe j

Wissen uber Strom schutzt vor jedem Kurzschluss.

Zu den

KEIektrotechnikkursenj

/ Elektro-Sicherheits-\

vorschriften fur den
Befahigungsnachweis

leitende Angestellte

& Verantwortliche

FUR?

- Absolvent:innen der
Werkmeisterschule fir
Elektrotechnik

- Absolvent:innen von HTLs und
inlandischen Universitaten der
Fachrichtung Elektrotechnik

- elektrotechnisch interessierte
Personen

kommissionelle Priifung
zwei Wochen nach Ende der
Schulung

Deckt das volle Spektrum
gesetzlich geforderter
Sicherheitsnormen ab, lehrt
elektrotechnische Sicher-
heitsvorschriften, Schutz-
maflnahmen und Normen
sowie praktische Priif- und
Messverfahren zum sicheren
Umgang mit elektrischen

KAnIagen /
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Metalltechnk

Lerne, Metall zu beherrschen.

Metalltechnik ist das Fundament moderner Industrie. Unsere

Ausbildungen verbinden aktuelle Fertigungstechniken mit praxisnahem

Lernen.
Ob bewahrte Ausbildungsprogramme oder maflgeschneiderte

Qualifizierungen — wir vermitteln genau die Kompetenzen, die dich in
Werkstatt und Beruf weiterbringen.

Lehrgéange

/ Grundlagen der \

Metalltechnik und Frasen

von Werkstoff- und Maschi-
nenkunde Uber den sicheren
Umgang mit Handwerkzeugen
bis zur Unfallpravention — die
solide Basis fur deine nachsten
Karriereschritte

dein idealer Einstieg in das

@d Praxis

Grundlagenkurs

fur Lehrlinge und Erwachsene,

Drehen und Frasen in Theorie

ﬁonventionelles Dreheh

J

Informiere dich auf unserer
Homepage uber die vielfaltigen

Qursangebote. /
/ Metallbearbeitung -\

Kompetenzorientiertes
Fachgesprach

und Frasen

fur alle, die tiefer in die
konventionelle Bearbeitung

Qnsteigen wollen

&onventionelles Dreheh

Aufbaukurs

J

In 80 UE vermitteln wir dir die
praktischen und theoretischen
Grundlagen der Metallbe-

Metalltechnik-

kAusbiIdungszentren/

7 ane- )

Maschinenbediener:in

die perfekte Vorbereitung,
um die Bedienung von
CNC-gesteuerten Fras- und
Drehmaschinen zu erlernen

CNC-Fachkraft

mit dem Besuch der

Module hebst du deine
Kenntnisse der Programmierung
und Bedienung von CNC-
gesteuerten Dreh- und
Frasmaschinen auf das nachste

&evel j

arbeitung und bereiten dich
gezielt auf die Lehrabschluss-
prifung vor.

Informiere dich auf unserer
Homepage Uber
Zulassungsvoraussetzungen

tatig sind.

Qnd Termine. /

Lerne von Trainer:innen, die als

zertifizierte LAP-Priifer:innen

K Besuche unsere Metalltechnik-Ausbildungszentren!

~
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Fugetechnik - Schweien 4

Feste Verbindungen

o
Zoj

[=]

]
Lichtbogenschweilen ist eine der vielen Schweil3- und Flgetechniken,
mit denen Werkstoffe fest und dauerhaft verbunden werden kénnen. Zur SchweiRtausbildung
Furs professionelle SchweilRen braucht es trainierte Fertigkeiten und K /

Sicherheits-Know-how, die wir in unseren Lehrgangen praxisnah
unterrichten. Nur wer umfangreich Bescheid weil3, kann sicher und
prazise arbeiten.

Informiere dich gleich iiber deinen Karriereschritt in der SchweiBltechnik, denn Schwei3er:innen
sind gefragt! Weltweit.

Lehrgéange

Von Anfanger:innen zu Profis. Vom Grundlagenkurs bis zu

r |.
Schweiller- und Loterzertifizierung.
E-Hand (111) MAG (135) WIG (141)
Lichtbogenhandschweilden Metall-Aktivgasschweifden Wolfram-Inertgasschweifien

GRUNDAUSBILDUNG: Grundlagen erlernen und sicher anwenden

l l l

< PERFEKTIONIERUNG: Fertigkeiten vertiefen und Kompetenzen erweitern >

Hartloten KOMPLETTAUSBILDUNG Hartléten inkl. Zertifizierung nach EN ISO 13585

Auffrischungsmodule fiir alle angebotenen

Schweil3- und Lotverfahren verfigbar!
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Beim Loten wird das Grundmaterial nicht aufgeschmolzen.
Nur das Lot wird erwarmt bzw. aufgeschmolzen, benetzt
die Oberflachen der Werksticke und verbindet diese beim

Erstarren.

Baue deine Position auf dem Arbeitsmarkt gezielt aus —
mit der begehrten Hartloter:innenausbildung nach o _
EN ISO 13585 mit Zertifizierung! Hartloter:innenausbildung

Mach deine Leidenschaft zum Beruf! Hole dir nach den
Perfektionierungskursen auch dein Schweif3zertifikat

EN ISO 9606-1 oder 2!
Oder deine Zertifikatsauffrischung.

oo ¥
SCHAFFT VERBINDUNGEN
— UND MOGLICHKEITEN.
FUR DICH UND DIE BRANCHE.


https://expertis.qr1.at/4p0sok
https://expertis.qr1.at/y6e8zl

Wenn dein Wissen Maschinen bewegt!

Entdecke neue berufliche Chancen in einer
zukunftsorientierten Branche.

Zur Robotikausbildung

Wer sagt eigentlich dem Roboter, wie er sich bewegen soll? Hinter jeder
Aktion steckt ein Mensch, der versteht, wie Automatisierung funktioniert k /
und wie man einen Roboter programmiert, steuert und sicher einsetzt.

Genau das lernst du in unseren praxisnahen Robotikausbildungen. Von
den Grundlagen bis zur professionellen Anwendung vermitteln wir die
Kompetenzen, die moderne Betriebe brauchen — und die am Arbeitsmarkt
gefragt sind.

Lehrgange

/ Robotik - Basiskurs (R03) _ Biwe \

Dieser Kurs vermittelt die Grundlagen zur sicheren Nutzung von Robotern, inkl. Einrichtung, Programmie-
rung und Sicherheitsstandards nach EN ISO 10218-2.

Der praxisnahe Ansatz ist ideal fur Einsteiger:innen und vermittelt in 40 UE alles, was du wissen musst,

Qm mit Robotern arbeiten zu kdnnen. /

Robotik - Aufbaukurs (R05)

Im Aufbaukurs werden deine Kenntnisse der Robotik um Themen wie fortgeschrittene Programmiertechni-
ken, Koordinatensysteme und MaRnahmen zur Fehlerbehebung vertieft.
Der Fokus liegt auf praxisnahen Anwendungen fur einen sicheren und effizienten Automatikbetrieb.

weitere Aufbaukurse
ﬁioboter - Simulation (R06)

Roboter - Service Elektrik (R07)

Roboter - Service Mechanik (R08)
Roboter - RSI Robotik System Integration (R09)

Roboter - Applikationstraining (R10)

Roboter — Kunststoff Viper (R11) Diese Kurse finden auf Anfrage statt und
K werden individuell nach Bedarf und Terminver-
K einbarung durchgefihrt.
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Arbeitssicherheit - EHS

Sicher und gesund arbeiten

Fit sein bei der Arbeitssicherheit

EHS (Environment, Health & Safety) — Menschen, die sich um alles rund
um deinen Arbeitsplatz kimmern: Umwelt, Gesundheit und Sicherheit.
Arbeitssicherheit ist keine bremsende Vorschrift, sondern hier sind Profis
am Werk, die daflir sorgen, dass alle gesund bleiben. Werde auch du zur
bzw. zum Superheld:in fur die Sicherheit!

Informiere dich (iber unsere Aus- und Weiterbildungen!

Lehrgange

/ Ausbildung zur \

Sicherheitsvertrauens-
person (SVP)

online oder Priasenz-Kurs
fur alle, die aktiv bei
Sicherheitsthemen unterstlitzen

Qollen j

Sicherheit auf
Arbeitsbiihnen

EHS-Arbeitsschutz als
Fihrungsaufgabe

)(

/ Ausbildung zur \

Sicherheitsfachkraft (SFK)

Fortgeschrittene

Prdasenz-Kurs mit
Selbstlernphase
fur alle mit Vorwissen

Sicherheit bei
Hohenarbeit

Dein Sicherheitshunderter

é )

ety ]

e

Sicherheitsausbildungen

N /

[=]

[=]

/ Auffrischung fiir \

Sicherheitsvertrauens-
personen (SVP)

Auffrischung

online oder Prdasenz-Kurs

fur alle, die bereits als
Sicherheitsvertrauensperson im
Unternehmen tatig sind und ihr
bestehendes Wissen auf den

neuesten Stand bringen wollen

- /

Eigeniiberpriifung
von Arbeitsmitteln

Wenn du bei der Sozialversicherung der Selbststandigen (SVS) unfallversichert bist, dann

kannst du dir ,Den Sicherheitshunderter” holen. Ausgewdahlte Kurse oder Praxistrainings
zum Thema Arbeitssicherheit bzw. der Unfallpravention fordert die SVS mit 100 Euro, zum

Beispiel auch den BFI-Staplerfuhrerschein und den Kurs ,elektrotechnisch

unterwiesene Person”.
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Keine Chance fur Brande

Cool bleiben, wenn es heil wird

Ein kleiner Funke reicht manchmal, um grof3e Wirkung zu entfalten
— nicht immer eine positive. In Bereichen mit erhéhter Brandgefahr
ist Brandschutz deshalb nicht nur Pflicht, sondern echte Teamarbeit: K /
aufmerksam bleiben, Risiken erkennen, richtig reagieren.

Brandschutzwart:in

Klingt trocken? Nicht in unseren Kursen. Wer versteht, wie Brande
entstehen, welche Stoffe besonders kritisch sind und wie man im Ernstfall
einen kihlen Kopf bewahrt, sorgt fir Sicherheit bei brandgefahrlichen
Tatigkeiten — fir sich selbst und andere.

Na, Funke entfacht? Werde Brandschutzwart:in.

Lehrgéange

Brandschutzwart:in Brandschutzbeauftragte:r
Brandschutz - Modul 1 Brandschutz - Modul 2

theoretische und praktische Grundlagen des vertiefte Kenntnisse
betrieblichen Brandschutzes im Brandschutz

Lehrgange

Brandmeldeanlagen Kurse fiir mehr
i} . Spezialwissen
fur Brandschutzwart:innen, Brandschutzbeauf-

7 auf Anfrage!
tragte und Feuerwehrmitglieder

Sprinkleranlagen (SPA) >

(Rauch- u. Warmeabzugsanlagen (R’\WA))

( Brandschutz N1 >
( Brandschutz N2 >
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Stapler & Kran

Stark in Bewegung

Sichere dir Wissen und Kénnen am Stapler und am Kran!

Jeder sichere Hub, jede prazise Lastbewegung und Ruhe unter
Druck — das alles zeigt, wie viel Kdnnen in der Arbeit von Stapler- und
Kranflhrer:innen steckt. Sie sorgen dafiir, dass Ablaufe weiterlaufen, K /
Materialien zur richtigen Zeit am richtigen Ort sind und Teams verlasslich

arbeiten kdnnen. |hr Beitrag ist entscheidend — fir Sicherheit, Qualitat

und Effizienz an Ort und Stelle.

Stapler und Kran

Werde in nur wenigen Tagen zur gefragten Schliisselperson!

Lehrgéange

/ Lauf-, Bock- und Portalkranfﬁhrer-\
schein (iiber 300 kN)

Staplerfiihrerschein

fur innerbetriebliche
fur prazises und wiederkehrendes Bewegen

Logistik

schwerer Lasten im Maschinenbau, Schiffbau,

KContainerterminaIs usw. j
Fahrzeug- und Ladekranfiihrerschein Dreh- und Auslegerkranfiihrerschein
(iiber 300 kN)

fur groRe Hohen, groRe Ausladungen oder
fir mobiles Verladen oder Montieren schwerer komplexe Hebevorgange bei Hochbau &
Guter in Bauwirtschaft, Holztransport, GrolRbaustellen, Hafenumschlag, Windkraft- und
Schwertransporte usw. Turbinenmontage usw.

Kombiniere in einem Aufheben!

Die Kombinationslehrgange far Kran- und Staplerfihrer sowie

fur Dreh-, Ausleger-, Fahrzeug- u. Laufkrane sind effizient und
In Summe gunstiger.

Fiir Profis aus anderen Landern!

Wenn du deinen Kran- oder Staplerfuhrerschein in einem
anderen Land erworben und entsprechende Erfahrung
gesammelt hast, dann unterstitzen wir dich bei der

Anerkennung in Osterreich.
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Verkehr & Transport

Einsteigen und Weiterfahren!

Fortbildungen fur Berufskraftfahrer:innen

Sie sind Schlisselpersonen fur moderne, nachhaltige Mobilitat und
fir alle Warenbewegungen. Wir reden von Buslenker:innen und Lkw-

Fahrer:innen.

Alle finf Jahre ist fir dich als Berufskraftfahrer:in eine Auffrischung nétig
— das dient deiner Sicherheit und der anderer Verkehrsteilnehmer!

Genau das erfahrst du praxisbezogen bei unseren Auffrischungskursen.
Also, bleib gefragte Schllisselperson fiir moderne, nachhaltige Mobilitat
und sicheren Transport. Steig einfach bei uns ein!

/ C95 fiir Lkw- \

Fahrer:innen

5 Module einzeln oder als

Lehrgang — 50 UE

Lehrgéange

~

5 fir Buslenker:innen

/b

5 Module einzeln oder als
Lehrgang — 50 UE

[=]

Verkehr und Transport

N /

/ADR fir Gefahrengut—\

Transporter:innen

Auffrischung und Priifung
-17UE

Modul 1: Sicherheitstechnik

Modul 2: Eco-Training

Modul 3: Ladegutsicherung

Modul 4: Vorschriften

Modul 5: Gesundheit, Sicherheit
und Dienstleistungen

- rationelles Fahrverhalten

- Sicherheitsregeln

- Optimierung des
Kraftstoffverbrauches

- Ladungssicherung

- Vorschriften und
wirtschaftliches Umfeld

- Gesundheit und Sicherheit am

Qrbeitsplatz /

Modul 1: Sicherheitstechnik

Modul 2: Eco-Training

Modul 3: Bus-
Personenbeforderung

Modul 4: Vorschriften

Modul 5: Gesundheit, Sicherheit
und Dienstleistungen

- Sicherheit und Komfort von
Fahrgasten und Ladung
gewabhrleisten

- korrektes Fahrverhalten und
Fahrzeughandling

- rechtliche, wirtschaftliche
und dienstleistungsbezogene

7 Stunden auf die C95/D95-
Weiterbildung anrechenbar

- 100 % Anwesenheit erforderlich
- aktuelle ADR-Vorschriften
- alle Gefahrengutklassen

Grundlagen des
kPersonenverkehrs /

kPrUfu ngsvorbereitung

J
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Wirtschaft,
Management und
Medien

Kaufmannische Lehre
Digitale Medienakademie

Buchhaltung und Personalverrechnung

Alles fur Lehrlingsausbilder:innen

ELG-Diplomlehrgange

Gastronomie



Management, Office, Gastro:
wertvolles Wirtschaftswissen

Die Wirtschaft verdndert sich — verandere dich mit.

Wer relevante Trends friih erkennt und auf aktuelles Know-how
setzt, verschafft sich einen echten Vorteil. Nutze lebenslanges
Lernen als Sprungbrett fiir klare Entscheidungen, frische
Méglichkeiten und eine Laufbahn nach deinen Vorstellungen!

Ob du in die Welt der Zahlen eintauchen, Teams flhren oder Biiro-
prozesse meistern willst: Unsere Ausbildungen sind dein Sprungbrett in
die Wirtschaft — praxisnah, anerkannt und direkt am Puls der Zeit. Mit
einem Beruf in der Wirtschaft verbindest du Menschen, Prozesse und
Ziele zu einem funktionierenden Ganzen. Dafir bleibst du am besten up-
to-date!

»Bildung muss sich dem Leben anpassen und an die
Arbeitswelt. Daher begleiten wir dich in Prasenz und online.*

Verbunden wird auch in der Gastronomie: namlich Handwerk, Kreativitat,
Gastgeber:innen-Qualitaten mit wirtschaftlichem Denken. Ob Kiiche,
Service, Hotellerie oder Systemgastronomie — Berufe in der Gastronomie
sind voller Entwicklungsmaoglichkeiten fir Menschen, die Gasten gerne
eine schone Zeit bereiten.

Unsere Angebote umspannen alle relevanten Ausbildungsfelder — von
Fuhrungskrafteentwicklung Gber HR, Office und Marketing bis hin zur
Personlichkeitsbildung.
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Kaufmannische Lehre

Ein Abschluss, auf den Verlass ist!

Manchmal lauft das Leben anders als geplant — und
genau jetzt ist der perfekte Zeitpunkt fiir deinen
Bildungsabschluss. Ein kaufmannischer Lehrabschluss
lohnt sich garantiert: Er bringt dir neue Perspektiven,
einen sicheren Arbeitsplatz und einen spiirbaren
Gehaltssprung.

Ein formaler Abschluss unterstreicht nicht nur deine Fertigkeiten, sondern
starkt auch dein Selbstbewusstsein — eine gute Basis flr deine berufliche
Sicherheit und Weiterentwicklung.

Mit uns kannst du den Abschluss rasch und unkompliziert
nachholen - ideal fiir alle, die Berufspraxis haben und jetzt den
nachsten Schritt machen wollen!

Wirtschaftliche Lehre? Gekauft!

Mit solidem Basis- und Fachmodul deinen Traumen entgegen!

Biro ist nicht Biro! Die Aufgaben am Schreibtisch
sind vielfaltig, anspruchsvoll und zahlreich. Fir deine
Erfahrung und dein Interessengebiet gibt es die
passende Fachrichtung. Mit einer au3erordentlichen
Lehrabschlussprifung entscheidest du aktiv! Greif zu!

[=]

Kaufmannische
Lehrberufe
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Dein Weg zur Lehrabschlusspriifung (LAP)

Q Kaufmannisches Basismodul

C

Kaufmannisches Rechnen > ( Buchhaltung

)

lernen, wie Preise sicher und den Uberblick behalten und

gewinnbringend kalkuliert werden laufende Geschéftsfalle verbuchen

C

Wirtschaftskunde > ( Schriftverkehr

)

wirtschaftliche Zusammenhange professionelle, normgerechte
durchblicken Geschaftsbriefe verfassen

Voraussetzungen: Die Infos findest du beim
jeweiligen Kurs in der BFI-OO-Kurssuche.

e Fachmodule fir deinen Lehrberuf

Betriebslogistikkaufmann:frau > ( Speditionskaufmann:frau

Birokaufmann:frau > GrofRhandelskaufmann:frau

TN N O O

Verwaltungsassistenz

Industriekaufmann:frau > ( Einzelhandelskaufmann:frau

Finanz- und
Rechnungswesenassistenz

NN NI

< Versicherungskaufmann:frau >

Bereits kaufmiannische Vorkenntnisse?
Mit einem Lehrabschluss in einem verwandten Lehrberuf oder einem
kaufmannischen Schulabschluss entfillt das Basismodul. Du besuchst nur das
Fachmodul bei uns und legst die praktische Zusatzpriifung bei der WKO ab.

a Lehrabschlusspriifung

durch die Lehrlingsstelle der WKO
praktische Prifung (ausgewahlter Geschaftsprozess aus dem jeweiligen
Lehrberuf + Fachgesprach)
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Digitale Medienakademie

Digitale Sichtbarkeit: essenziell
und erlernbar

Wer heute im digitalen Raum uberzeugen will,
braucht mehr als Kreativitat: strategische Kompetenz,
Zielgruppenverstandnis und den souveranen Umgang
mit KlI-Tools. Genau hier setzt unsere Digitale
Medienakademie an.

Unsere Diplomausbildungen im Bereich Online-Marketing, Social
Media und Content Creation vermitteln genau diese Fahigkeiten:
von der Entwicklung wirksamer Content-Formate Uber die Analyse
von Nutzerrelevanz und Conversion-Daten bis hin zur Gestaltung
professioneller Inhalte — mit und ohne Kl-Unterstitzung.

UNSERE DIPLOMAUSBILDUNGEN
WIRKEN ALS ECHTE KARRIEREHEBEL

IN UNTERNEHMEN, AGENTUREN UND
ALS SELBSTSTANDIGE — WIRKLICH
WERTVOLLE ZUSATZ-

AUSBILDUNGEN.

T
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Digitale Medienakademie: von Kompakt

bis Diplom

Marketing, Grafik und Self-Learning fur digitale Kommunikation

Ob fiir die ersten Schritte als Quereinsteiger:innen, Kreative
oder Interessierte in die digitale Kommunikation und ins
Content-Marketing. Oder fir die Zielgerade zum Marketing-
Profi — die Digitale Medienakademie ist deine Tur ins Berufsfeld
und in die Community. Entdecke deine Leidenschaft und setze

deine Ideen in die Tat um!

Dein Weg zum Marketing-Profi

/ Social-Media \

Manager:in

Diplomlehrgang

oder

( Kompaktkurs )

Leads steigern durch
Community Management
und ansprechende

/ Marketing- und \

Medienkommunikation

Diplomlehrgang

Planung und Umsetzung
praxisorientierter
Marketingkonzepte und

k Gestaltung von Content /

Zur
Medienakademie

Online-Marketing

Diplomlehrgang

oder

( Kompaktkurs >

kGestaItung im Medienlaborj

@<

Online-Marketing-Aktivitaten
integrieren, messen und
optimieren

Kompakt — diplomiert — kombiniert

Unsere Kompaktkurse sind ideal fur Einzel- und Kleinunternehmer:innen und

der kompakte Einstieg fiir alle Marketing-Interessierten.

Du willst tiefer eintauchen? Die umfassenden Diplomlehrgange richten sich _ ~
an Marketer:innen in Unternehmen, Vereinen und Ehrenamtern sowie an

Selbststandige.
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Buchhaltung und Personalverrechnung

Zahlen 1m Gniff: Zukunft im Blick

Buchhaltung und Personalverrechnung sind mehr als

notige Jobs — sie sind Schliisselrollen, in denen Profis
den Uberblick behalten, rechtliche Sicherheit schaffen
und die Entscheidungsgrundlagen fiir Verantwortliche
vorbereiten.

Wenn du in der Buchhaltung oder Personalverrechnung arbeitest, tragst
du aktiv dazu bei, dass dein Unternehmen verlasslich geflihrt wird. Profis
behalten den Uberblick Giber Einnahmen, Ausgaben, Kennzahlen und
Prozesse — und schaffen damit die Basis fir fundierte Entscheidungen.
Gleichzeitig koordinieren sie die sensiblen rechtlichen Angelegenheiten
der Mitarbeiter:innen: von Arbeitszeiten tber Lohn und Gehalt bis zu
komplexen Sonderfallen.

Beide Bereiche sind krisensicher, gefragt und durch klare
Ausbildungswege strukturiert — vom Einstiegskurs bis zur anerkannten
Profi-Qualifikation. Mit jedem Schritt wachst deine fachliche Tiefe, die
Verantwortung und deine Karrierechance.




Buchhaltung

Dein Weg vom Einstieg bis zum Profiwissen

Wenn du dich zum Buchhaltungsprofi entwickeln
mdchtest, dann ist unser ,Buchhaltungslehrgang®
dein entscheidender Schritt dahin. Mach dich

prufungsfit fur die schriftliche und mindliche BFI-

Buchhalter:innen-Priifung!

Dein Weg zum:zur Buchhalter:in

/ Buchhaltung fiir \

Einsteiger:innen

( Kompaktkurs )

Ideal fiir Zahlen-
gernhaber:innen,
Wiedereinsteiger:innen,
kaufmannische
Mitarbeiter:innen

\_ /

/ Buchhalter:in — \

Lehrgang — fiir Profis

Lehrgang

o @ oo cﬁﬂ/ U o @ oo

Einnahmen-Ausgaben-
Rechnung, doppelte
Buchflihrung,
Jahresabschluss,

Zur Buchhaltung

o

)

/ BFI—Buchhalter:innen}

Priifung

Kostenrechnung,

K Steuerrecht /
e Kurse b
einander auf!

©)

LA

mundlich und schriftlich

Buchhaltung, Steuerrecht,
Unternehmens- und
Birgerliches Recht,

Kostenrechnung, Zahlungs-

k und Kapitalverkehr /

-

deinem neuen Job durch!

Keine Praxis? Kein Problem!

Du bringst kaufmannisches Grundwissen mit — etwa durch die Matura oder
einen Einstiegskurs? Dann nutze deinen Zeitvorteil: Am BFI OO machst du
den Buchhalter:innen- sowie den Personalverrechner:innen-Lehrgang samt
Prifung ohne vorherigen Praxisnachweis.

Ein echter Karrierevorteil: Du sparst wertvolle Zeit und startest sofort in
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Personalverrechnung

|

Professionell und rechtssicher

000
000
000

Logiken hinter Lohn- und Gehaltsabrechnungen verstehen,

Arbeits- und Sozialversicherungsrecht kennen und kompetente
Ansprechperson fir alle Fragen rund ums Personal sein: Unser
.Personalverrechnungslehrgang“ ist der erste Schritt fliir deinen Weg zum
gefragten Profi in der Personalverrechnung!

Dein Weg zum:zur Personalverrechner:in

/ Personalverrechnung\ / Personalverrechnung\ / WIKU-Personal- \

— fiir Vielseitige — Prifung verrechnungsakademie

(o )

o000 o000 o000
LA —————
fur alle in OO zuganglich schriftlich und miindlich Selbststudium mit
Unterlagen erhaltst du Prasenztraining

K digital E /

Mit dem erfolgreichen Abschluss der PV-Akademie
gehorst du zu den am besten ausgebildeten
Personalverrechner:innen am Markt.

Personal — nah an Menschen!

Das Jobprofil von Personalverrechner:innen hat sich weit Uber klassische - -
Lohn- und Gehaltsabrechnungen hinaus vielseitig und anspruchsvoll - ~
weiterentwickelt. Moderne Personalverrechner:innen Ubernehmen beratende
Aufgaben und sind kompetente Ansprechpartner:innen in samtlichen
personalbezogenen Angelegenheiten.




Alles fir Lehrhingsausbilder:innen

Alles fur die Lehrlinge

Ausbildung fur Ausbilder:innen — AdA

Lehrlinge — sie sind die Fachleute der Zukunft fur dein Unternehmen. Der
Sockel fliir den weiteren Betriebserfolg. Damit die eingangs motivierten
Jugendlichen auch engagiert bleiben, ihre Fahigkeiten entwickeln

=]

Infos
Lehrlingsausbilder:innen

und sich gut integrieren, braucht es wissende Begleiter:innen und
Ausbilder:innen im Unternehmen. Denn eines ist klar: Motivierte, gut
ausgebildete Lehrlinge bringen frische Ideen, neue Kompetenzen und

nachhaltigen Mehrwert fir Betriebe.

Starke Ausbildung braucht starke Ausbilder:innen. Gen Z und Gen Alpha
erfolgreich begleiten und anleiten? Daflir brauchen Ausbilder:innen die

richtigen Tools, aktuelles Wissen und eine gute Vorbereitung. All das gi

es in unserem AdA-Programm.

Welcher AdA-Typ bist du?
4 N

AdA-Prasenz

— 1 v 100 % Prasenzunterricht

— v feste Kurszeiten am BFI OO
O Q%ﬁ v personliches Netzwerken in
YY) den Pausen

\_ /

bt

t
Ay

\ f

AdA-Online \
v Mix aus Online-Live-
Sessions & Selbstlernen
v Lerneinheiten flexibel
selbst einteilen

v bequem von zuhause
oder vom Biro aus

-

\_ /

Das BFI-Rundum-Paket fiir eure Lehrlinge & euren Betrieb

Gute Ausbildung geht weit Gber den Lehrplan hinaus. Ob schulische Unterstiitzung, Teambuilding im Freien oder
Medienkompetenz: Wir stellen euer individuelles Firmenprogramm zusammen.

Individuell abgestimmt auf eure Lehrlinge: Unser Unternehmensservice stellt aus unseren Bausteinen

das passende Paket zusammen.

[ 1 [ [ 1 [ [ 1 J | [ 1 [
Schul.e & Team & Action Digitales & Soft Skills &
Fachwissen Trends Gen Z

Gezielte Nachhilfe &
Vorbereitung auf die
Berufsschule

Outdoortrainings
& Teambuilding,
Kommunikation und
Auftreten

Social-Media-Kurse, Ki
richtig nutzen

Kommunikation,
Feedback-Kultur und
Konfliktmanagement
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ELG-Diplomlehrgang

Gut wirtschaften mit Diplom und Zertifikat
Zukunftsfit mit 360°-Lernkonzept

Du willst dir zukunftsrelevantes Fachwissen mit zeitgemalen
Lernmethoden aneignen? Dann schlage diese Richtung ein: Die
Diplomlehrgénge und Mikrozertifikate sind profunde Reiseleiter fiir deine
Zukunft und setzen auf ein multimediales 360°-Lernkonzept der ELG, der
erfahrenen E-Learning Group. Zahlreiche Videos, Horblcher, Fallstudien,
interaktive Ubungen und vieles mehr festigen dein neues Wissen
nachhaltig.

E-Learning-Angebote

/EI E\

L |
Zu den

Diplomkursen und
Kurzschulungen

Diplomlehrginge (400 UE)

)

Mikrozertifikate (50 UE)

\/

Profundes Wissen zu kompakte Weiterbildung zu vielen
Schlisselfertigkeiten in den aktuellen Themen aus Wirtschaft
Bereichen Online-Marketing, und Management wie z. B. Agile
Nachhaltigkeitsmanagement, Projekte und Scrum, Datenschutz,

Personalmanagement u. v. m. Personalmarketing und

k / k Employer-Branding j

AN

Lernen, wann und wo du willst.

100 % flexibel und mit zeitgemaflen Unterrichtstools. Wo gibt es
denn das? Bei uns — in Zusammenarbeit mit einem langjahrigen
Experten in Sachen E- und Mobile Learning, der E-Learning Group.
So geht eine schnelle Zertifizierung heute!
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Gastronomie

Good Vibes fir Gaste

Erfolg in der Gastronomie und Hotellerie

Die Liste der Jobangebote in der Gastronomie ist lang, vielfaltig und Auf in die Gastro-
Branche!

chancenreich. Alle Bereiche der Gastronomie, Hotellerie und des
Tourismus buhlen um gut ausgebildete Fachkrafte und einsatzbereite
Persdnlichkeiten. Beste Chancen fiir Menschen, die dort arbeiten wollen,
wo andere Urlaub machen.

Neben den klassischen Berufskarrieren der Branche stehen viele
moderne und trendige Leidenschaften als Berufsweg offen. Beste
Voraussetzungen also fir einen Job, der wirklich zu dir passt und dich
begeistert!

Mit uns kannst du den Abschluss rasch und unkompliziert
nachholen - fiir alle, die bereits liber Berufspraxis in diesem Bereich

verfiigen!
Lehrgénge
Restaurant- Koch:Ké6chin Hotel- und Gast- Systemgastronomie-
fachmann:frau gewerbeassistent:in fachkraft

Zweistufig zum Abschluss: Jeder Lehrberuf baut
auf einem Basismodul und einem anschlieBenden
Fachmodul auf.

Kurslocation Gmunden

Wo kénnte man sich besser auf die Lehrabschlussprifung

vorbereiten als im Herzen von Oberosterreichs

Tourismusregion? Mitten im Hotspot der Gastronomie liegt ® A
unser exklusiver Kursstandort Gmunden. Hier erwartet dich 00

eine moderne Lehrkiiche mit echter Profi-Ausstattung. Du hast °

reichlich Platz zum Uben, Ausprobieren und Perfektionieren ono ono ?] ono ono /\)

— damit jeder Handgriff sitzt und du am Prifungstag mit voller

Souveranitat glanzt! —~—~—— —— —————
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Offentliche
Auftraggeber:innen

?




Bildung fur alle braucht
starke Partner:innen

Bildung kostet Geld. Gleichzeitig gibt sie der Gesellschaft ein Vielfaches
zuruck: Menschen, die ihre Fahigkeiten weiterentwickeln und damit
Berufe auslben, in denen sie Kultur und Sozialleben starken, die
Innovationen vorantreiben. Sie alle tragen zur wirtschaftlichen
Entwicklung bei: Gerade fur arbeitssuchende Menschen kann passende
Qualifizierung neue Perspektiven erdffnen. Wer in Bildung investiert,
starkt die Vielfalt, Stabilitdt und Zukunftskraft unseres Arbeitsmarkts.

Nationale und européische Férdergeber sorgen daher mit Finanzierungen
dafiir, dass Bildungswege fir alle offen sind — auch fir jene, deren Schul-
oder Karriereweg nicht geradlinig verlaufen ist oder die eine berufliche
Veranderung anstreben.

,,Kein Schnickschnack, sondern echter Praxisbezug. So bilden
wir nachhaltig und verlasslich fiir den Arbeitsmarkt aus.“

Mit unseren Fordergebern erméglichen wir dir Bildungswege, die dir
unabhangig vom bisherigen Lebenslauf neue Berufschancen bieten. Mit
Begleitung, die starkt, und Aussichten, die halten, was sie versprechen.



94

Offentliche Auftraggeber:innen

Mit Bildung zuriick in deine Zukunft!

Nicht alle Schul- und Karrierewege verlaufen geradlinig. Ein Unfall,

ein familidres Ereignis oder eine Unternehmensentscheidung
kdénnen Schritte plétzlich aus der Spur bringen.

Genau hier setzen unsere Bildungsangebote an, die von starken
offentlichen Fordergebern finanziert werden, um dich beim beruflichen
Neustart zu begleiten — unabhangig von deiner individuellen

Ausgangssituation.

Technische Qualifizierungen, Ausbildungsangebote flr Jugendliche und
Basisqualifizierungen wie der Pflichtschulabschluss 6ffnen Tlren — zu

Arbeit, Stabilitdt und neuen Perspektiven.

Unsere Fordergeber erméglichen beispielsweise:

+  Technologie-Ausbildungszentren OO
+  OkoTech-Akademie

* Lehrgang Elektropraktiker:innen

» Berufsorientierung fir Erwachsene

Jugendpakete
Pflichtschulabschluss
Basisausbildung
Deutschférderung

z @B

W




Auf die Platze — fertig — los! .

[=];

Ausgangspunkt bestimmen und Bildungsweg gehen!

EI\

Neue Wege beginnen mit dem ersten Schritt. Mit modernen

Lernmethoden, persdnlicher Begleitung und praxisnahen E E
Angeboten unterstitzen wir dich dabei, neue Kompetenzen zu
entwickeln und berufliche Perspektiven zu entdecken. Zur Ubersicht
der offentlichen
L k Fordergeber /
Auf unserer Website findest du alle Infos und

Ansprechpartner:innen.

Ausgewdhlte Bildungsangebote

4 N/ N

Technische Ausbildungen Berufsorientierung fiir Erwachsene
praxisnahe Vermittlung von technischen Beratung, Coaching, Qualifizierung
Grundqualifizierungen bis zu abgestimmt auf den Arbeitsmarkt,
zukunftsorientierten Fachkenntnissen in Unterstltzung bei Bewerbung und
den Bereichen Nachhaltigkeit, Umwelt und Neuorientierung, praxisnahe Vorbereitung
Green Jobs

k auf konkrete Jobs /

N /
4 N

Fir Jugendliche Pflichtschulabschluss
zwischen 15 und 19 Jahren, ohne Lehrstelle: Kompetenzausbau in Deutsch und
Klarheit Gber Fahigkeiten und Interessen Kommunikation, Englisch, Mathematik, Natur
gewinnen und einen Lehrberuf mithilfe und Technik, Gesundheit und Soziales und
unserer Partnerbetriebe erlernen Abhaltung der notwendigen Prifungen,

k / knachhaltige Begleitung und Berufsorientierung/

~Der nachgeholte Pflichtschulabschluss war mein Wendepunkt. Nach meiner

anschlieBenden Qualifizierung im Technologiezentrum OO stehe ich heute mit beiden

Beinen im Berufsleben und bin stolz, meinen Kindern ein Vorbild zu sein.”

Elena M. (44), mit dem PSA zum beruflichen Erfolg

Fir jede Lebenslage.

Egal, wo in Oberésterreich du zuhause bist — viele unserer
geférderten Bildungsprogramme, unter anderem durch das AMS - —
und das Land Oberésterreich, sind regional verfligbar. - ~

\ J
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REGION INNVIERTEL

BFI Ried

4910 Ried, Peter-Rosegger-Stralie 26
4910 Ried, Wohlmayrgasse 5

4910 Ried, Molkereistralle 11

E-Mail: service.ried@bfi-ooe.at

BFI Braunau

5280 Braunau, Industriezeile 50
5280 Braunau, Industriezeile 54
E-Mail: service.braunau@bfi-ooe.at

BFI Mattighofen
5230 Mattighofen, Lastenstralle 4a
E-Mail: service.braunau@bfi-ooe.at

REGION LINZ/MUHLVIERTEL

BFI Linz

4020 Linz, Raimundstralie 1-5
4020 Linz, Bulgariplatz 12
4020 Linz, Muldenstralie 5
4020 Linz, Industriezeile 47a
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Traun
4050 Traun, Kremstalstralle 6
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Freistadt
4240 Freistadt, Zemannstralie 14
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Perg

4320 Perg, Fuchsenweg 3, 1. Stock
E-Mail: service@bfi-ooe.at

REGION SALZKAMMERGUT

BFI Vocklabruck

4840 Vocklabruck, Ferdinand Ottl-StraRe 19

E-Mail: service.voecklabruck@bfi-ooe.at

BFI Gmunden

4810 Gmunden, Alois-KaltenbrunerstralRe 45

(Wohnland Berger)
E-Mail: service.voecklabruck@bfi-ooe.at

BFI Technologieausbildungszentrum
Attnang-Puchheim

4800 Attnang-Puchheim
Heizhausgasse 21

REGION STEYR

BFI Steyr
4400 Steyr, Tomitzstralle 6
E-Mail: service.steyr@bfi-ooe.at

Technologieausbildungszentrum und
Schulungsgebidude Steyr

4400 Steyr, Schaftgasse 2

E-Mail: service.steyr@bfi-ooe.at

REGION WELS

BFI Wels

4600 Wels, Roseggerstralie 14

4600 Wels, Lichteneggerstralie 101
4623 Gunskirchen, RIC — Rotaxstralle 3
E-Mail: service.wels@bfi-ooe.at

BFI Technologieausbildungszentrum
Wels

4600 Wels, Lichteneggerstralie g7
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Technologieausbildungszentrum
Wels / Gunskirchen

4623 Gunskirchen, RIC — Rotaxstralle 3
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Kirchdorf
4560 Kirchdorf, Brunnenweg 1-3
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Grieskirchen
4710 Grieskirchen, Manglburg 22
E-Mail: service.wels@bfi-ooe.at

BFI Eferding
4070 Eferding, Unterer Graben 5
E-Mail: service@bfi-ooe.at

BFI Gastro-Ausbildungszentrum Gmunden
4810 Gmunden, Alois-Kaltenbrunerstralle 45
Tel.: 07612/65 299 DW 1088

BFI KURSPROGRAMM: Stand September 2026 - giiltig bis zur Neuauflage, Druck- und Satzfehler vorbehalten.
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SPARKASSE S

Oberosterreich

s Bildungskredit.

Wir glauben an lhre berufliche Zukunft.

Eine gute berufliche Ausbildung sowie laufende Weiterbildung sind
wichtige Investitionen in lhre Zukunft.

Egal ob Studium, Schulungen oder Kurse — der flexible s Bildungskredit
mit attraktiver Kondition erleichtert Ihnen die Finanzierung lhrer
Wunschausbildung und passt sich Ihren Bedurfnissen an.

Mehr Infos unter
www.sparkasse-ooe.at/sbildungskredit

£ 1E]in #glaubandich
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Berufsforderungsinstitut 00

@@

www.bfi-ooe.at | service@bfi-ooe.at | @ O 0
BFI-Serviceline: 0732 / 69 22 69 22

Ein Unternehmen der Expertis Gruppe
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